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a.

<

DI KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2024
BUPATI KEBUMEN,

bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 142 ayat (1) dan Pasal
143 Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah, Badan Perencanaan dan
Penelitian dan Pengembangan Daerah menyampaikan
seluruh rancangan akhir Rencana Kerja Perangkat Daerah
vang telah diverifikasi kepada Kepala Daerah melalui
Sekretaris Daerah untuk ditetapkan dengan Peraturan
Kepala Daerah menjadi pedoman Perangkat Daerah dalam
menyusun Rencana Kerja dan Anggaran Perangkat Daerah;
bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a, perlu menetapkan Peraturan Bupati tentang
Pengesahan Rencana Kerja Perangkat Daerah di Kabupaten
Kebumen Tahun 2024;

Undang-Undang Nomor 13  Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan
Propinsi Djawa Tengah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 1950 Nomor 42);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4286);

Undang-Undang  Nomor 1 Tahun 2004  tentang
Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4355);



10.

Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang
Pemeriksaan Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 66, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4400);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 82,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5234) sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2022 tentang
Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 12 Tahun
2011 tentang Pembentukan Peraturan Perundang-undangan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor
143, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6801);

Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 7,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5496) sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang
Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022
Tentang Cipta Kerja Menjadi Undang-Undang (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6856);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah
beberapa kali, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6
Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah
Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 Tentang
Cipta Kerja Menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);
Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022
Nomor 4, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6757);



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata
Cara Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2006 Nomor 96, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4663);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 73, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6041);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 6 Tahun
2010 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa
Tengah Tahun 2009 - 2029 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa
Tengah Tahun 2010 Nomor 6, Tambahan Lembaran Daerah
Provinsi Jawa Tengah Tahun 2010 Nomor 28) sebagaimana
telah diubah Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor
16 tahun 2019 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah
Provinsi Jawa Tengah Nomor 6 Tahun 2010 tentang Rencana
Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2009-2029
(Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2019 Nomor
16, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah
Tahun 2019 Nomor 121);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 1 Tahun
2010 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2005-2025 (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2010 Nomor 1,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor
36);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 20 Tahun
2012 tentang Percepatan Penanggulangan Kemiskinan
(Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2012 Nomor
20, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen
Nomor 93) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 2 Tahun 2022 tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen
Nomor 20 Tahun 2012 Tentang Percepatan Penanggulangan
Kemiskinan (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun
2022 Nomor 2, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Nomor 188);



18.

19.

20.

21.

22.

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 23 Tahun
2012 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten
Kebumen Tahun 2011-2031 (Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Tahun 2012 Nomor 23, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 96);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2016 Nomor
7, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor
127) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Kebumen Nomor 5 Tahun 2021 tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen
Nomor 7 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen
Tahun 2021 Nomor 5, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Nomor 83);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 3 Tahun
2020 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2020 Nomor 3,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor
170);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 4 Tahun
2021 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2021 Nomor
4, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor
182);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun
2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026 (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2021 Nomor 7,

Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor
184);



MEMUTUSKAN:

Menetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG PENGESAHAN RENCANA

KERJA PERANGKAT DAERAH DI KABUPATEN KEBUMEN
TAHUN 2024.

Pasal 1

(1) Rencana Kerja Perangkat Daerah di Kabupaten Kebumen Tahun 2024

merupakan pedoman untuk menyusun Rencana Kerja dan Anggaran Tahun
Anggaran 2024.

(2) Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2024 sebagaimana dimaksud pada

ayat (1) tercantum dalam Lampiran yang merupakan bagian tidak terpisahkan
dari Peraturan Bupati ini.

Pasal 2

Pelaksanaan lebih lanjut dari Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2024
sebagaimana dimaksud dalam Pasal 1 tercermin dalam Dokumen Pelaksanaan
Anggaran Tahun 2024 dan kebijakan Pemerintah Kabupaten Kebumen lainnya
dengan mengantisipasi kemungkinan perubahan kebijakan Pemerintah.

Pasal 3
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan
Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Kebumen.

Ditetapkan di Kebumen
pada tanggal 7 Agustus 2023
BUPATI KEBUMEN,

trd.

ARIF SUGIYANTO

Diundangkan di Kebumen
pada tanggal 7 Agustus 2023
SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN,

ttd.

AHMAD UJANG SUGIONO
BERITA DAERAH KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2023 NOMOR 42

Salinan sesuai dengan aslinya
KERALABAGIAN HUKUM




KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan rasa Puji Syukur Kehadirat Alloh SWT karena atas
Rahmat dan HidayahNya, sehingga dapat terselenggaranya penyusunan
Dokumen Rancangan awal Rencana Kerja Perangkat Daerah (RENJA PD)Tahun

2024 Kecamatan Prembun Kabupaten Kebumen

Perencanaan pembangunan merupakan suatu tahapan awal dalam
proses pembangunan. Sebagai tahapan awal, perencanaan pembangunan akan
menjadi bahan pedoman atau acuan dasar bagi pelaksanaan pembangunan
(Action plan). Oleh karena itu perencanaan pembangunan hendaknya bersifat
implementatif (dapat dilaksanakan) dan aplikatif (dapat diterapkan). Dalam
hubungannya dengan suatu daerah sebagai wilayah pembangunan dimana
terbentuk konsep perencanaan pembangunan daerah, dapat dinyatakan bahwa
perencanaan pembangunan daerah adalah suatu proses perencanaan
pembangunan yang dimaksudkan untuk melakukan perubahan menuju arah
perkembangan yang lebih baik bagi suatu komunitas masyarakat, pemerintah,
dan lingkungannya dalam wilayah atau daerah tertentu, dengan memanfaatkan
atau mendayagunakan berbagai sumber yang ada, dan harus memiliki orientasi
yang bersifat meyeluruh, lengkap, tetapi tetap berpegang pada azas prioritas.

Dokumen Rencana Kerja Kecamatan Prembun Tahun 2024 ini
merupakan dokumen perencanaan untuk periode satu tahun yang merupakan
penjabaran dari perencanaan lima tahunan yaitu Rencana Strategis Kecamatan

Prembun Tahun 2021-2026, didalam dokumen Rencana Kerja Kecamatan
Prembun dirinci program dan kegiatan untuk satu tahun kedepan (2024).

NIP. 196512141986031008
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BAB 1
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang
Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja

Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk
periode I (satu) tahun. Renja Perangkat Daerah memuat program dan
kegiatan prioritas pembangunan yang akan dilaksanakan oleh Perangkat
Daerah dalam kurun waktu satu tahun berjalan.

Renja Perangkat Daerah disusun berdasarkan amanat Undang-
Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional dan secara teknis berpedoman pada Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian
dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah.

Penyusunan Renja Kecamatan Prembun Tahun 2024 juga mengacu
kepada Rencana Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2024
dan berpedoman pada Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan Prembun
Tahun 2021-2026. Dalam penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2024, Renja Satuan Kerja Perangkat Daerah
digunakan sebagai dasar masukan dalam perencanaan periode satu tahun.
Rencana Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2024 disusun
sebagai dokumen perencanaan tahun Keempat dari periode Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Kebumen
Tahun 2021-2026 dengan visi Kabupaten Kebumen yaitu : “ Mewujudkan
Kabupaten Kebumen Semakin Sejahtera, Mandiri, Berakhlak, Bersama
Rakyat”. Kemudian misi Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026 yang terkait dengan tupoksi
Kecamatan Prembun adalah Misi ke-1 (satu) yaitu: “Peningkatan tata kelola
pemerintahan yang baik melalui pelayanan birokrasi yang responsife
serta penerapan e-gov dan open-gove yang terintegrasi”

Rencana Kerja Kecamatan Prembun Tahun 2024 sebagai dokumen
perencanaan tahunan merupakan penjabaran dari dokumen perencanaan
lima tahunan yaitu Renstra Kecamatan Prembun Tahun 2021-2026. Oleh

karena itu, target capaian sasaran, indikator, program dan kegiatan yang



akan dicapai dalam dokumen Renja Kecamatan Prembun Tahun 2024 harus
selaras/konsisten dengan target capaian yang terdapat dalam Renstra
Kecamatan Prembun Tahun 2021-2026.

Dengan demikian, maka antara Dokumen Renja Kecamatan Prembun
Tahun 2024 dengan Dokumen Renstra Tahun 2021-2026 merupakan satu
kesatuan dokumen perencanaan yang saling berkaitan antara satu dengan
lainnya.

Landasan Hukum

Rencana Kerja Kecamatan Prembun Kabupaten Kebumen disusun
berdasarkan regulasi (peraturan perundang-undangan yang berlaku) guna
menjamin kepastian hukum perencanaan maupun pelaksanaannya. Berikut
ini merupakan landasan hukum penyusunan Renja Kecamatan Prembun

Kabupaten Kebumen periode tahun 2024 antara lain :

1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-
daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa Tengah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 42);

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355);

4. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan
Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan Negara (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 66, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4400);

5. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);

6. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan
Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor

4700);



10.

11.

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan
Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2011
Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5234)
sebagaimana telah diubah beberapa kali , terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 13 Tahun 2022 tentang Perubahan Kedua atas Undang-
Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan
Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022
Nomor 143, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6801);

Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 7, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5496) sebagaimana telah diubah dengan
Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 Tentang
Cipta Kerja Menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6856);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah
Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 Tentang Cipta Kerja
Menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6856);

Undang- Unadang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan
antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6757);

Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 96, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4663);



12.

13.

14.

15.

16.

17.

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pembinaan dan
Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 73, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6041);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6322);

Peraturan Daerah Propinsi Jawa Tengah Nomor 6 Tahun 2010 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Propinsi Jawa Tengah Tahun 2009-2029
(Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2010 Nomor 6,
Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2010 Nomor
28) sebagaimana telah diubah Peraturan Provinsi Jawa Tengah Nomor 16
tahun 2019 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Provinsi Jawa
Tengah Nomor 6 Tahun 2010 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah
Provinsi Jawa Tengah Tahun 2009-2029(Lembaran Daerah Provinsi Jawa
Tengah Tahun 2019 Nomor 16, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi
Jawa Tengah Tahun 2019 Nomor 121);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 1 Tahun 2010 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Kebumen
Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2010
Nomor 1, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 36);
Peraturan Daerah Kabupaten Nomor 20 Tahun 2012 tentang Percepatan
Penanggulangan Kemiskinan (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen
Tahun 2012 Nomor 20, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Nomor 93); sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 2 Tahun 2022 tentang Perubahan
atas Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 20 Tahun 2012
Tentang Percepatan Penanggulangan Kemiskinan (Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2022 Nomor 2, Tambahan Lembaran Daerah

Kabupaten Kebumen Nomor 188);



18.

19.

20.

21.

22.

Peraturan Daerah Kabupaten Nomor 23 Tahun 2012 tentang Rencana
Tata Ruang Wilayah Kabupaten Kebumen Tahun 2011-2031 (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2012 Nomor 23, Tambahan

Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 96);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2016 Nomor 7, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Nomor 127) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 5 Tahun 2021 tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2021 Nomor 5, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 183)

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 3 Tahun 2020 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen
Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 170);
Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 4 Tahun 2021 tentang
Sistim Perencanaan Pembangunan Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2021 Nomor 4, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Nomor 182);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun 2021 Tentang
Rencana Pembangunan tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026 (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2021 Nomor 7, Tambahan Lembaran

Daerah Kabupaten Kebumen nomor 184);



C. Maksud Dan Tujuan
Maksud dari penyusunan Renja Kecamatan Prembun Tahun 2024
adalah untuk menjamin keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan
pembangunan tahunan yang tertuang dalam Rencana Kerja Perangkat
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2024 serta untuk menjamin
keterkaitan dan konsistensi dengan perencanaan pembangunan yang
tertuang dalam Renstra Kecamatan Prembun Tahun 2021-2026 sebagai
dokumen perencanaan jangka menengah (lima tahun).
Adapun tujuan dari penyusunan Renja Kecamatan Prembun Tahun
2024 ini adalah untuk memberikan acuan dalam pelaksanaan program dan
kegiatan di Kecamatan Prembun Tahun 2024, sekaligus untuk
mengevaluasi pencapaian program dan kegiatan di Kecamatan Prembun
tahun sebelumnya (2023).
D. Sistematika Penyusunan
Rencana kerja Kecamatan Prembun tahun 2024 disusun dengan
sistematika sesuai Peraturan Bupati Kebumen Nomor 42 Tahun 2023,

sebagai berikut :

Bab I. Pendahuluan
A. Latar Belakang
B. Landasan Hukum
C. Maksud dan Tujuan
D. Sistematika Penulisan
Bab II. Hasil Evaluasi Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu
A. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun lalu dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah
B. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
C. Isu-isu penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangakat
Daerah
D. Revew Usulan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
E. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
Bab III.Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah
A. Telaah Terhadap Kebijakan Nasional dan Provinsi
B. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
C. Program dan Kegiatan
Bab IV.Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah

Bab V. Penutup



BAB II
HASIL EVALUASI RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN LALU

A. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah.

Kecamatan merupakan wilayah kerja Camat sebagai perangkat

daerah Kecamatan dipimpin oleh Camat yang berkedudukan di bawah dan

bertanggung jawab kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah. Kecamatan

mempunyai tugas melaksanakan sebagian urusan pemerintahan yang

menjadi kewenangan Daerah yang dilimpahkan oleh Bupati. Berdasarkan

Peraturan Bupati Kebumen Nomor 86 Tahun 2016 tentang Kedudukan,

Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Kecamatan.

Sementara fungsi dari kecamatan disebutkan sebagai berikut :

a.
b.

C.

penyelenggaraan urusan pemerintahan umum,;

pengoordinasian kegiatan pemberdayaan masyarakat;

pengoordinasian upaya penyelenggaraan ketenteraman dan ketertiban
umum,;

pengoordinasian penerapan dan penegakan Peraturan Daerah dan
Peraturan Kepala Daerah;

pengoordinasian pemeliharaan prasarana dan sarana pelayanan
umum,;

pengoordinasian penyelenggaraan kegiatan pemerintahan yang
dilakukan oleh perangkat daerah di tingkat kecamatan;

pembinaan dan pengawasan penyelenggaraan kegiatan desa dan/atau
kelurahan;

pelaksanaan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah
yang tidak dilaksanakan oleh unit kerja Pemerintah Daerah yang ada di
Kecamatan;

perencanaan, pengoordinasian, pengendalian dan penyelenggaraan
Pelayanan Administrasi Terpadu Kecamatan,;

fasilitasi dan evaluasi penyusunan Anggaran Pendapatan dan Belanja
Desa;

pembinaan dan fasilitasi pengelolaan Badan Usaha Milik Desa; dan
pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Bupati sesuai

dengan tugas dan fungsinya.



Berdasarkan Peraturan Bupati Kebumen Nomor 12 Tahun 2012
tentang Pelimpahan Wewenang Bupati Kebumen Kepada Camat,
Kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan oleh Bupati kepada Camat
untuk menangani sebagian urusan otonomi daerah meliputi aspek
perizinan, rekomendasi, koordinasi, pembinaan, pengawasan, fasilitasi,
penetapan dan penyelenggaraan. Pelimpahan sebagian urusan yang
menjadi wewenang Bupati yang dilimpahkan kepada Camat tersebut
dimaksudkan untuk mendekatkan pelayanan kepada masyarakat,
sehingga tercipta pelayanan masyarakat yang profesional, transparan,
efektif dan efisien.

Dalam pelaksanaannya, terdapat beberapa jenis pelayanan utama
yang ada di Kecamatan Prembun, namun secara umum pelayanan di

Kecamatan Prembun dapat dikelompokkan sebagai berikut:

1. Pelayanan teknis administrasi kependudukan baik ke dalam maupun
keluar;

2. Pelayanan legalisasi surat-surat dan rekomendasi kepada masyarakat;

3. Pelayanan yang bersifat penyediaan data atau informasi kepada Dinas
Instansi yang berada di Wilayah Kecamatan maupun Pemerintah
Kabupaten Kebumen;

4. Pelayanan kepada Pemerintahan Desa dan Masyarakat terkait dengan
penyelenggaraan pemerintahan, pelaksanaan pembangunan dan
pembinaan sosial kemasyarakatan.

Pada tahun 2019 karena adanya pandemic Covid -19 yang masih
terasa pada tahun 2023 tetapi tidak sampai mengurangi kegiatan /
anggaran yang ada di Kecamatan Prembun.

Pada tabel 2.1 berikut disajikan rekapitulasi evaluasi hasil
pelaksanaan Renja Kecamatan Prembun dan pencapaian Renstra

Kecamatan Prembun sampai dengan Tahun 2022.



Nama SKPD : Kecamatan Prembun

Tabel 2.1
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan
Pencapaian Renstra Kecamatan Prembun s/d Tahun 2022 Kabupaten Kebumen

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra

Realiasi Target dan Realisasi Kinerja >
Target Program dan Kegiatan Tahun 2022 SKPD s/d Tahun Berjalan
e (2023)
Kinerja Target
Target .
Kinerja Hasil Program o
- Bid U c X Program dan Realisasi
rusfeln/ idang Lrusan Indikator Kinerja Program apatan dan Target Realisasi Kegiatan Capaian
Kode Pemerintahan Daerah Dan . Program Reni ealisasi . P Tinekat
. (outcomes)/ Kegiatan (output) Keluaran enja Renja (Renja rogram ngka
Program/Kegiatan (Renstra Kegiatan SKPD SKPD Tingkat SKPD dan Capaian
SKPD) s/d Tahun Realisasi Tahun Kegiatan Realisasi
s.d 2026 %) Tahun % d Tah T.
Tahun (n-2) (n-2) (%) 2023) s/d Tahun arget
(n-3) 2022 berjalan Renstra (%)
2022
2021 (Tahun
2023)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(7+9) 11=(10/4)
7 | 01 01 PROGRAM PENUNJANG | Meningkatnya kebutuhan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
URUSAN PEMERINTAH | sarana pelayanan
DAERAH administrasi perkantoran
KABUPATEN/KOTA
7 01 01 | 2| 01 Perencanaan, Penganggaran | Prosentase Dokumen 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
dan Evaluasi Kinerja | perencanaan dan evaluasi
Perangkat daerah kinerja perangkat daerah yang
disusun
7| 01 01 | 2| 01 | 01 | Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen renstra dan 6 dok 6 dok 5 dok 5 dok 100 % 5 dok 3 dok 60,00 %
Perencanaan Perangkat renja yang tersusun (Renstra,
Daerah Renja, RKA, DPA, RKAP, DPAP
)




Realiasi Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi
Target Program dan Kegiatan Tahun 2022 Capaian Target Renstra
Kinerja Target SKPD s/d Tahun Berjalan
Hasil Program (2023)
Target Kinerja Pr((;gram dan
. an T Kegi
Capaian Keluaran Rarg.e t Realisasi e1§1at.an Realisasi Tinek
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program (outcomes)/ Program Kegiatan enja Renja (Renja ea |s.a5| ng .at
Daerah Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) (Renstra & SKPD SKPD SKPD Capaian Capaian
SKPD) s/d s/d Tahun Tahun Tingkat Tahun Program dan Realisasi
2026 Tahun (n-2) (n-2) Realisasi 2023) Kegiatan s/d Target
(n-3) 2022 (%) Tahun Renstra (%)
berjalan
2022
2021 (Tahun 2023)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(7+9) 11=(10/4)
01 01 2| 01 07 | Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah Dokumen Evaluasi yang 6 dok 6 dok 6 dok 6 dok 100 % 6 dok 6 dok 100,00 %
Daerah disusun ( LKJIP,
SAKIP,LAKIP,LKPJ LPPD,Dalev
dan SPIP)
01 01 | 2| 02 Administrasi Keuangan Prosentase terlaksananya 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
Perangkat Daerah kegiatan administrasi keuangan
01 01 2| 02 01 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah ASN yang mendapatkan 17 org 18 org 18 Org 18 org 100 % 18 org 18 org 105,88 %
ASN Gaji dan tunjangan dan jumlah
ASN yang mendapatkan Tamsil
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Penyediaan Administrasi Jumlah rapat rapat koordinasi 5 Jenis
Pelaksanaan Tugas ASN dalam daerah
7 01 01 02 | 03 | Pelakasanaan Penatausahaan Jumlah orang pengelola 4 orang 4 org 5 org S org 100 % S org S org 125,00 %
dan Pengujian/ Verifikas administrasi keuangan
Realiasi Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi
Target Program dan Kegiatan Tahun 2022 Capaian Target Renstra
Kinerja Target SKPD s/d Tahun Berjalan
Hasil Program (2023)
Target Kinerja | frogram Target o dan
Capaian « 1dan Renja R;allsa51 Kegiat.an Realisasi Tingkat
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program (outcomes)/ Program Ke U}aian SKPD SIirIE; (Renja Capaian Capaian
egiatan isasi
Daerah Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) (Renstra & d Tahun Tingkat SKPD Program dan Realisasi
S d s/ ~ Tahun S Tahun Kegiatan s/d Target
KPD) s/ Tah (n-2) 2 Realisasi
2026 ahun 2022 (n-2) (%) 2023) Tahun Renstra (%)
(n-3) berjalan
2022 (Tahun 2023)
2021
2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(7+9) 11=(10/4)
7 01 01 06 Administrasi Umum Perangkat | Prosentase Terlaksananya 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
Daerah Kegiatan Administrasi Umum
7 01 01 06 | 01 | Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah bulan penyediaan 12 bulan 12 bl 12 bl 12 bl 100 % 12 bl 7 bl 58,33 %
Listrik, Penerangan Bangunan Komponen Instalasi Listrik/
Kantor Penerangan bangunan kantor
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01 01 2| 06 | 04 | Penyediaan Bahan Logistik Jumlah bulan penyediaan 12 bulan 12 bl 12 bl 12 bl 100 % 12 bl 7 bl 58.33 %
Kantor makanan dan minuman
01 01 2| 06 05 | Penyediaan Barang Cetakan dan | Jumlah bulan penyediaan barang 12 bulan 12 bl 12 bl 12 bl 100 % 12 bl 7 bl 58.33 %
Penggandaan cetakan dan penggandaan
Realiasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
Target Program dan Kegiatan Tahun 2022 Program Capaian Target Renstra
Kinerja dan SKPD s/d Tahun Berjalan
Hasil Kegiatan (2023)
Target Kinerja Program Target . (Renja
Capaian dan Renja Realisasi SKPD Realisasi Tingkat
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program (outcomes)/ Program Iéeeh;:::;l SKPD 1;;?; ’I;)hzl;l Capaian Capaian
Daerah Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) (Renstra i/d Tahun Tah Tingkat Program dan Realisasi
SKPD) s/d Tah (n-2) ahun Realisasi Kegiatan s/d Target
2026 anun 2022 (n-2) (%) Tahun Renstra (%)
(n-3) © )
berjalan
2022 (Tahun 2023)
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(7+9) 11=(10/4)
01 01 2| 06 06 | Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah bulan bacaan dan 12 bulan 12 bln 12 bln 12 bln 100 % 12 bln 7 bln 58.33 %
Peraturan Perundang-undangan | peraturan perundang-undangan
(Suara merdeka)
01 01 2| 06 07 | Penyediaan Bahan/ Material Jumlah bulan penyediaan alat 12 bulan 12 bln 12 bln 12 bln 100 % 12 bln 7 bln 58.33 %
tulis kantor

12



7 01 01 2| 06 09 | Penyelenggaraan Rapat Jumlah bulan rapat-rapat dan 12 bulan 12 bln 12 bln 12 bln 100 % 12 bln 7 bln 58.33 %
Koodinasi dan Konsultasi SKPD konsultasi ke luar daerah
Realiasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
Target Program dan Kegiatan Tahun 2022 Program Capaian Target Renstra
Kinerja dan SKPD s/d Tahun Berjalan
Hasil Kegiatan (2023)
Target Kinerja Program Target (Renja
Capaian dan Renja Realisasi SKPD Realisasi Tingkat
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program (outcomes)/ Program Keh%aran SKPD Renja Tahun Capaian Capaian
) ) Kegiatan SKPD . 2023) Program dan Realisasi
Daerah Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) (Renstra s/d Tahun Tah Tingkat g
SKPD) s/d oh (n-2) ahun Realisasi Kegiatan s/d Target
2026 a ;n 2022 (n-2) (%) Tahun Renstra (%)
(n-3) berjalan
2022 (Tahun 2023)
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(7+9) 11=(10/4)
7 01 01 2| 07 Pengadaan Barang Milik Prosentase pengadaan barang 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
Daerah Penunjang Urusan milik daerah
Pemerintah Daerah
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7 01 01 07 05 | Pengadaan Mebel Jumlah unit pengadaan mebel 4 unit 1 uni 1 unit 1 unit 100 % 0 1 paket 25 %
7 01 01 07 06 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumlah unit pengadaan peralatan 10 paket 0 0 0 0 3 paket 3 paket 30 %
Lainnya dan mesin lainnya
7 01 01 07 11 | Pengadaan Sarana dan Jumlah unit sarana — prasarana 3 unit 4 unit 2 unit 2 unit 100 % 1 unit 3 unit 100 %
Prasarana Pendukung Gedung pendukung Gedung
Kantor/ Bangunan Lainnya kantor/bangunan lainnya
Realiasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
Target Program dan Kegiatan Tahun 2022 Program Capaian Target Renstra
Kinerja dan SKPD s/d Tahun Berjalan
Hasil Kegiatan (2023)
Target Kinerja Program (Renja
. dan Target L SKPD
Capaian . Realisasi - ]
. o Keluaran Renja R Tahun Realisasi Tingkat
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program (outcomes)/ Program K Renja . .
) . Kegiatan SKPD 2023) Capaian Capaian
Daerah Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) (Renstra SKPD . o
s/d Tahun Tingkat Program dan Realisasi
SKPD) s/d Tahun > >
2026 Tahun (n-2) (n-2) Realisasi Kegiatan s/d Target
(n-3) 2022 (%) Tahun Renstra (%)
2022 berjalan
2021 (Tahun 2023)
2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(7+9) 11=(10/4)
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01 01 08 Penyediaan Jasa Penunjang Prosentase jasa penunjang 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
Urusan Pemerintahan Daerah urusan pemerintah daerah
01 01 08 | 01 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat | Jumlah bulan penyediaan jasa 12 bulan 12 bln 12 bln 12 bln 100 % 12 bln 7 bln 58.33 %
surat menyurat
01 01 08 02 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah bulan penyediaan jasa 12 bulan 12 bln 12 bln 12 bln 100 % 12 bln 7 bln 58.33 %
Sumber Daya Air dan Listrik komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik
01 01 08 04 | Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah bulan penyediaan jasa 12 bulan 12 bln 12 bln 12 bln 100 % 12 bln 7 bln 58.33 %
Umum Kantor kebersihan kantor
Realiasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
Target Program dan Kegiatan Tahun 2022 Program Capaian Target Renstra
Kinerja dan SKPD s/d Tahun Berjalan
Hasil Kegiatan (2023)
Target Kinerja Program Target (Renja
Capaian dan Renja Realisasi SKPD Realisasi Tingkat
Kel j Tah i i
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program (outcomes)/ Program © L?aran SKPD Renja aiun Capaian Capaian
; ; Kegiatan SKPD 2023) Program dan Realisasi
Daerah Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) (Renstra s/d Tahun Tah Tingkat g
SKPD) s/d rah (n-2) a 12m Realisasi Kegiatan s/d Target
2026 a ;m 2022 (n-2) (%) Tahun Renstra (%)
(n-3) berjalan
2022 (Tahun 2023)
2021
2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(7+9) 11=(10/4)
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01 01 09 Pemeliharaan Barang Milik Prosentase pemeliharaan barang 100 % 100 % 100 % 100 % 74,39 % 100 % 100 % 100 %
Daerah Penunjang Urusan milik daerah penunjang urusan
Pemerintahan Daerah pemerintah daerah
01 01 09 | 02 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Terpenuhinya jasa 24 Unit 14 unit 24 unit 14 unit 58,33 % 14 unit 7 unit 50.00 %
Biaya Pemeliharaan,Pajak dan pemeliharaan,biaya pemeliharaan,
Perizinan Pajak Kendaraan pajak dan perizinan kendaraan
Dinas Operasional Lapangan dinas operasional
01 01 09 05 | Pemeliharaan Mebel Jumlah unit Pemeliharaan rutin 0
/berkala kantor
01 01 09 06 | Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah unit pemeliharaan 11 Unit 11 unit 11 unit 11 unit 100 % 11 unit 11 unit 100,00 %
Mesin Lainnya peralatan dan mesin lainnya
01 01 09 09 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah unit pemeliharaan 5 unit 1 unit 4 unit 4 unit 100 % 4 unit 4 unit 80.00 %
Gedung Kantor dan Bangunan /rehabilitasi Gedung kantor dan
Lainnya bangunan lainnya
Realiasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
Target Program dan Kegiatan Tahun 2022 Program Capaian Target Renstra
Kinerja dan SKPD s/d Tahun Berjalan
Hasil Kegiatan (2023)
Target Kinerja Program Target (Renja
Capaian dan Renja Realisasi SKPD Realisasi Tingkat
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program (outcomes)/ Program Keh?aran SKPD Renja Tahun Capaian Capaian
; ; Kegiatan SKPD 2023) Program dan Realisasi
Daerah Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) (Renstra s/d Tahun Tahun Tingkat g
SKPD) s/d rah (n-2) ) Realisasi Kegiatan s/d Target
2026 ahun 2022 (n-2) (%) Tahun Renstra (%)
(n-3) berjalan
2022 (Tahun 2023)
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(7+9) 11=(10/4)
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01 02 PROGRAM Capaian Peningkatan 100 % 100 % | 100 % 100% 100 % 100 % 100 % 100 %
PENYELENGGAARAAN pelayanan Kecamatan
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK
01 02 2| 04 Pelaksanaan Urusan Prosentase terlaksanaan urusan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
Pemerintahan yang pemerintah yang dilimpahkan
dilimpahkan kepada camat kepada camat
01 02 2| 04 01 | Pelaksanaan Urusan Jumlah pelayanan perijinan yang 0 1 jenis 0 0 0 0 0 0
Pemerintahan yang terkait dilaksanakan ( SIUP Kecil, Rekom
dengan pelayanan perijinan non IMB, Rekom ijin lingkungan
usaha
01 02 2| 04 02 | Pelaksanaan Urusan Jumlah pelayanan perijinan yang 6 Jenis 6 jenis 6 jenis 6 jenis 100 % 6 Jenis 6 Jenis 100 %
Pemerintahan yang terkait dilaksanakan ( KTP,,KK,Kartu
dengan Nonperijinan Kelahiran,Surat Kematian, Pindah
dan datang dan KIA
Realiasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
Target Program dan Kegiatan Tahun 2022 Program Capaian Target Renstra
Kinerja dan SKPD s/d Tahun Berjalan
Hasil Kegiatan (2023)
Target Kinerja Program Target (Renja
Capaian dan Renja Realisasi SKPD Realisasi Tingkat
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program (outcomes)/ Program Iéeeh;:::rrll SKPD glirl?; ’I;thlg)l Capaian Capaian
Daerah Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) (Renstra i/d Tahun Tah Tingkat Program dan Realisasi
SKPD) s/d oh (n-2) ahun Realisasi Kegiatan s/d Target
2026 ahun 2022 (n-2) (%) Tahun Renstra (%)
(n-3) berjalan
2022 (Tahun 2023)
2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(7+9) 11=(10/4)
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PROGRAM PENYELENG

Prosentase terselenggaranya 100% | 100% | 100% | 100% | 100 % 100 % 100 % 100%
GARAAN URUSAN urusan pemerintahan umum
PEMERINTAHAN UMUM
7 01 05 | 2| o1 Penyelenggaraan Urusan Prosentase terselenggaranya 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
Pemerintahan Umum sesuai urusan pemerintahan umum
Penugasan Kepala Daerah sesuai penugasan kepala daerah
7 01 05 2| 01 01 | Pembinaan wawasan Jumlah kegiatan dalam rangka 1 Keg 1 keg 1 keg 1 keg 100 % 1 keg 1 keg 100 %
kebangsaan dan ketahanan HUT RI, Hari Jadi, Karnaval,
nasional dalam rangka Resepsi HUT RI
memantapkan pengamalan
Pancasila, Pelaksanaan Undang
Undang Dasar Negara RI Th
1945, pelestarian Bhineka
Tunggal Ika serta Pemetahanan
dan pemeliharaan keutuhan
Neagra
Realiasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
Target Program dan Kegiatan Tahun 2022 Program Capaian Target Renstra
Kinerja dan SKPD s/d Tahun Berjalan
Hasil Kegiatan (2023)
Target Kinerja Program (Renja
Capaian dan Targ.e t Realisasi SKPD - ]
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program (outcomes)/ Program Keh?aran Renja Renja Tahun Realls'aS| nglfat
) ) Kegiatan SKPD 2023) Capaian Capaian
Daerah Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) (Renstra SKPD . L
SKPD) /d s/d Tahun Tahun Tingkat Program dan Realisasi
2026 Tahun (n-2) (n-2) Realisasi Kegiatan s/d Target
(n-3) 2022 (%) Tahun Renstra (%)
2022 berjalan
2021 (Tahun 2023)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(7+9) 11=(10/4)
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PROGRAM PEMBINAAN DAN

Prosentase pemerintahan desa

100 %

100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
PENGAWASAN PEMERINTAH | yang terbina dan terawasi
01 06 DESA
Fasilitasi, Rekomendasi dan Prosentase desa yang 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
Koordinasi Pembinaan dan terfasilitasi mendapat
01 06 | 2] 01 Pengawasan Pemerintahan rekomendasi dan terawasi
Desa
Fasilitasi Pengelolaan Keuangan | Jumlah desa yang terfasilitasi 13 desa 13 ds 13 ds 13 ds 100 % 13 ds 13 ds 100 %
Desa dan Pendayagunaan Aset pengelolaan keuangan desa dan
01 06 21 01 03 | Desa pendayagunaan aset desa
Realiasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
Target Program dan Kegiatan Tahun 2022 Program Capaian Target Renstra
Kinerja dan SKPD s/d Tahun Berjalan
Hasil Kegiatan (2023)
Target Kinerja Program (Renja
Capaian dan SKPD
. . . - Keluaran Tahun
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program (outcomes)/ Program K Target
: : Kegiatan g Realisasi 2023)
Daerah Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) (Renstra s/d Renja Rent Realisasi Tingkat
SKPD) s/d Tahun SKPD SIirPl’JS Capaian Capaian
2026 (n-3) Tahun Tahun Tingkat Program dan Realisasi
(n-2) (n-2) Realisasi Kegiatan s/d Target
2021 2022 (%) Tahun Renstra (%)
2022 berjalan
(Tahun 2023)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(7+9) 11=(10/4)
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01 06 2| 01 08 | Rekomendasi pengangkatan dan | Jumlah desa yang mendapat 13 desa 3ds 0 0 0 3ds 3 ds 23,07 %
pemberhentian perangkat desa rekomendasi pengangkatan dan
pemberhentian perangkat desa
Fasilitasi Sinkronisasi Jumlah dokumen sinkronisasi 5 dok 1 dok 1 dok 1 dok 100 % 1 dok 2 dok 40 %
Perencanaan Pembangunan percepatan pembangunan daerah
01 06 21 01 09 | Daerah dengan Pembangunan dengan pembangunan desa
Desa
Fasilitasi Penyelenggaraan Jumlah kegiatan fasilitasi 10 2 keg 2 keg 2 keg 100 % 2 keg 4 keg 40 %
Ketentraman dan Ketertiban penyelenggaraan ketentraman dan kegiatan
01 06 | 2| 01 11 | Umum ketertiban umum
Realiasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
Target Program dan Kegiatan Tahun 2022 Program Capaian Target Renstra
Kinerja dan SKPD s/d Tahun Berjalan
Hasil Kegiatan (2023)
Target Kinerja Program (Renja
Capaian dan SKPD
) ) ) - Keluaran Target L. Tahun
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program (outcomes)/ Program K R Realisasi L .
. . Kegiatan Renja . 2023) Realisasi Tingkat
Daerah Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) (Renstra Renja . .
s/d SKPD Capaian Capaian
SKPD) s/d SKPD
Tahun Tahun Tingkat Program dan Realisasi
2026 Tahun >
(n-3) (n-2) (n-2) Realisasi Kegiatan s/d Target
2022 (%) Tahun Renstra (%)
2021 2022 berjalan
(Tahun 2023)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(7+9) 11=(10/4)
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06

01

13

Fasilitasi Penyusunan

Jumlah desa yang difasilitasi 13 desa 13 ds 13 ds 13 ds 100 % 13 ds 13 ds 100 %
Perencanaan Pembangunan penyelenggaraan musrenbang
Partisipatif desa
Jumlah Kegiatan pra 5 kali 1kl 1 keg 1 keg 100 % 1kl 2kl 40 %
musrenbangcam
Jumlah kegiatan Musrenbangcam 5 kali 1kl 1 keg 1 keg 100 % 1kl 2 kl 40 %
7 | 01 06 01 16 | Fasilitasi Penyusunan Program Jumlah kegiatan pembinaan PKK 5 kegiatan 4 keg 4 keg 4 keg 100 % 4 keg 4 keg 80 %
dan Pelaksanaan Pemberdayaan
Masyarakat Desa
Jumlah kegiatan pembinaan 5 kegiatan 1 kg 1 keg 1 keg 100 % 1 keg 2 keg 40 %
BUMDes
Realiasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
Target Program dan Kegiatan Tahun 2022 Program Capaian Target Renstra
Kinerja dan SKPD s/d Tahun Berjalan
Hasil Kegiatan (2023)
Target Kinerja Program Target (Renja
Capaian dan Renja Realisasi SKPD Realisasi Tingkat
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program (outcomes)/ Program Keh,}aran SKPD Renja Tahun Capaian Capaian
; ; Kegiatan SKPD 2023) Program dan Realisasi
Daerah Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) (Renstra s/d Tahun Tahun Tingkat g
SKPD) s/d Tah (n-2) a 12‘1 Realisasi Kegiatan s/d Target
2026 ahun 2022 (n-2) (%) Tahun Renstra (%)
(n-3) berjalan
2022 (Tahun 2023)
2021
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2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(7+9) 11=(10/4)

Jumlah Kegiatan pembinaan 5 kegiatan 2 keg 1 keg 1 keg 100 % 2 keg 2 keg 40 %

sosial masyarakat

Jumlah Kegiatan Fasilitasi UKS 5 kegiatan 2 keg 1 keg 1 keg 100 % 2 keg 2 keg 40 %
01 06 01 17 | Koordinasi Pendampingan Desa Jumlah Fasilitasi kegiatan 5 Kegiatan 13 ds 1 keg 1 keg 100 % 4 keg S keg 100 %

di Wilayahnya pendampingan desa (bansos
Sembako)
Jumlah kegiatan fasilitasi 5 kegiatan 13 ds 1 keg 1 keg 100 % 3 Keg 4 Keg 80 %

TKP2KDes
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1. Revew Pencapaian kinerja tahun anggaran 2022 Kecamatan Prembun
bahwa :
a. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten /Kota
dengan target 100 persen tercapai 95,73 persen.
b. Program Penyelenggaaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
dengan target 100 persen tercapai 100 persen
C. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum dengan
target kegiatan 100 persen tercapai 100 persen
d. Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintah Desa dengan
target 100 persen dan tercapai 100 persen
2. Perkiraan rencana kerja Kecamatan Prembun Tahun 2023 :
a. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
dengan target 100 persen tercapai 100 persen
b. Program Penyelenggaaraan Pemerintahan Dan Pelayanan Publik
dengan target 100 persen tercapai 100 persen
C. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum dengan
target kegiatan 100 persen tercapai 100 persen
d. Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintah Desa dengan
target 100 persen dan tercapai 100 persen.
B. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah merupakan kajian
terhadap capaian kinerja pelayanan Perangkat Daerah. Sehubungan dengan
hal tersebut, analisis kinerja Kecamatan Prembun dilakukan terhadap
penilaian capaian pelayanan yang diberikan kepada masyarakat Kecamatan
Prembun.
Selanjutnya, terkait dengan pencapaian kinerja IKU Kecamatan Prembun

dapat dilihat pada Tabel 2.2
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Tabel 2.2

Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Prembun Kabupaten Kebumen

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Proveksi
SPM/ Capaian oyeks Catatan Analisis
Standa
No Indikator r LS Tahun
Nasion Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun 2023 Tahun
al 2021 2022 2023 2024 2021 2022 2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Capaian Peningkatan Pelayanan
Kecamatan
Capaian Nilai Survey Kepuasan
2. Masyarakat terhadap Pelayanan
Kecamatan
Indeks Kepuasan Masyarakat
3. terhadap Pelayanan Publik 82,18 86,34 | 88,36 90,38 89,43 105,55 100 100

Pencapaian Kinerja Indek Kinerja Utama (IKU) Kecamatan Prembun sebagai berikut:
a. Target Indikator Kinerja Utama Kecamatan Prembun Tahun 2021, dengan target 82,18 persen dapat tercapai 89,43 Persen melebihi
target
b. Target Indikator Kinerja Utama Kecamatan Prembun Tahun 2022, dengan target 86,34 persen dapat tercapai 105,55 persen melebihi
target
c. Target Indikator Kinerja Utama Kecamatan Prembun Tahun 2023, dengan target 88,36 persen pada akhir tahun di proyeksikan
tercapai 100 persen

d. Terget Indikator Kinerja Utama Kecamatan Prembun Tahun 2024, dengan target 90,38 persen dan diproyeksikan tercapai 100 persen
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C. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kecamatan
Prembun
1. Tingkat Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Tingkat kinerja pelayanan Kecamatan Prembun Tahun 2022 telah

dilaksanakan secara cukup optimal, yaitu dengan telah tercapainya

realisasi program dan kegiatan dari target yang ditetapkan dalam

renstra. Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Prembun

Kabupaten Kebumen dapat diuraikan sebagai berikut:

1.

Indikator prosentase capaian pelayanan kecamatan pada tahun
2022 dengan target IKM 86,34 persen dapat terealisasi 105,55
persen.

Indikator prosentase capaian pelayanan penunjang urusan
pemerintah Kabupaten/kota tahun 2022 dengan target 100
persen tercapai 95,73 persen

Indikator prosentase indek kondusivitas Kecamatan Prembun
dengan target 100 persen tercapai 100 persen karena tidak ada
kasus yang menonjol

Indikator Kinerja prosentase desa dengan indek desa
membangun kategori maju mandiri Tahun 2022 dengan target
29,17 Persen atau 4 desa dari 13 desa, tercapai 100 persen
dengan kategori maju 12 desa dan kategori mandiri 1 desa.
Desa yang menyusun dokumen APBDes yang transparan dan
sesuai RKPDes pada tahun 2022 dengan target renstra 13 desa
dapat terealisasi 13 desa atau 100 persen.

Indikator tersedianya dokumen perencanaan pembangunan
desa yang mendukung percepatan penanggulangan kemiskinan
pada tahun 2022 dengan target renstra 13 dokumen dapat
terealisasi 13 desa atau 100 persen.

Indikator jumlah organisasi perempuan yang di lakukan
pembinaan pada tahun 2022 dengan target renstra 6 kegiatan
dapat terealisasi 6 kegiatan atau 100 persen.

Indikator untuk menurunkan jumlah kasus kriminalitas pada
tahun 2022 dilakukan dengan pembinaan dengan target
renstra 2 kegiatan dapat terealisasi 2 kegiatan atau 100 persen.
Indikator jumlah pelajar yang dilatih nilai-nilai luhur budaya
bangsa pada tahun 2022 dengan target renstra 45 orang dapat

terealisasi 45 orang atau 100 persen.
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Permasalahan dan Hambatan

Beberapa permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam
menyelenggarakan tugas dan fungsi Kecamatan Prembun sebagai
pelayanan kepada masyarakat dapat diuraikan sebagai berikut:

a. Pelayanan Administrasi Terpadu Kecamatan (PATEN
1. Sarana prasarana ruang pelayanan PATEN masih kurang
memadai (kamar mandi WC belum ada)
2. Belum memadainya kualitas SDM pada pelaksanaan
pelayanan PATEN
3. Monitoring dan Evaluasi pelaksanaan PATEN belum
dilaksanakan secara maksimal.
4. Stok blangko KTP/KIA dari Pusat terbatas
b. Masalah kemiskinan
Adanya bencana nasional non alam yaitu Corona Virus Disease
2019 (Covid-19) berakibat banyaknya masyarakat yang terkena
dampak, jumlah masyarakat miskin pada tahun 2022 masih
ada. Namun karena adanya data yang diperoleh tidak akurat
serta kurangnya kesadaran masyarakat terhadap penerimaan
bantuan tidak tepat sasaran, maka menjadi kendala dalam
menghadapi penanggulangan kemiskinan.
Upaya yang telah dilakukan adalah memberikan sosialisasi
kepada masyarakat tentang kriteria calon penerima bantuan,
melakukan verifikasi dan validasi data keluarga miskin pada
semua desa di wilayah Kecamatan Prembun
c. Masalah Stunting
Permasalahan stunting di kecamatan masih ada dikarenakan
masih terdapat ibu hamil yang tidak mengikuti kelas ibu hamil
untuk memeriksakan kehamilannya, masih terdapat ibu hamil
yang tidak datang ke posyandu, masih ada bayi yang tidak
mendapatkan ASI eksklusif, pola asuh orang tua yang kurang
baik, penyakit penyerta, pemberian makanan bayi dan anak
yang belum sesuai standar , faktor ekonomi, perilaku hidup
bersih dan sehar yang masih rendah, dan belum semua
masyarakat belum mempunyai kartu JKN. saat ini masih ada
kasus stunting di Kabupaten Kebumen dan khususnya di
Kecamatan Prembun pada tahun 2020 ditemukan kasus

stunting sejumlah 237 atau 15,32 % , pada tahun 2021 terdapat
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209 anak atau 12,86 persen menurun jika dibandingkan pada
tahun lalu, sedangkan pada tahun 2022 tedapat 217 anak
stunting atau 13,88 %, Bulan Februari 2023 sejumlah 321 anak
atau 20,79 %

Stunting dapat diatasi dengan kerja sama antar OPD
terkait, semua unsur mempunyai peran serta diantaranya
Kecamatan sebagai pembina wilayah kerja dan puskesmas
sebagai liding sektor dibidang kesehatan, untuk mencegah
stunting diantaranya dengan Gerakan anti stunting melalui
pemberian tablet tambah darah remaja putri, Pemberian tablet
tambah darah bagi bumil, edukasi calon pengantin, kelas bumil,
konsul laktasi, pemberian makanan tambahan bagi ibu hamil
dan bayi bawah lima tahun, pemberian sirup Zink pada bayi
yang resiko stunting, gerakan peduli stunting, penyuluhan
tentang stunting di posyandu balita dan KUA untuk
memberikan edukasi bagi Calon Pengantin.

Peran desa sesuai dengan peraturan agar mengalokasikan
sebagian anggarannya untuk pencegahan stunting yang
dibahas bersama dengan lintas sektor terkait pada kegiatan
penyusunan Rencana Kerja Penganggaran Desa (RKPDesa).

3. Dampak terhadap pencapaian Visi dan Misi Kepala Daerah terhadap
capaian program
Standar Pelayanan Minimal (SPM) diposisikan untuk menjawab
hal-hal penting dalam penyelenggaraan pemerintahan daerah,
khususnya dalam penyediaan pelayanan dasar yang bermuara pada
penciptaan kesejahteraan rakyat. SPM yang ditetapkan menjadi salah
satu acuan untuk menyusun perencanaan dan penganggaran
penyelenggaraan pemerintahan daerah. Pemerintah daerah
menyusun rencana pencapaian SPM disesuaikan dengan
kewenangan serta kemampuan keuangan daerah namun tetap
menjadi hal yang prioritas. Pemerintah Kabupaten Kebumen
menyusun rencana pencapaian SPM yang memuat target tahunan
pencapaian SPM dengan mengacu pada standar teknis penerapan
SPM sesuai dengan Peraturan. Guna mendukung Rencana
penerapan SPM di lingkungan Pemerintah Kabupaten Kebumen
maka telah dilakukan integrasi SPM dalam dokumen Perencanaan

Pembangunan Daerah.

26



4. Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan Perangkat
Daerah

Masyarakat diera keterbukaan saat ini semakin mudah untuk
menyampaikan aspirasinya atau keluanya terhadap pelayanan yang
dilaksankan kecamatan atau Pembangunan di wilayahnya sehingga
akan lebih mudah sebagai bahan evaluasi.

5. Formulasi isu-isu penting berupa, rekomendasi dan catatan yang
strategis untuk ditindaklanjuti dalam perumusan program dan
kegiatan prioritas tahun yang direncanakan.

Dalam menyusun program dan kegiatan yang ada di
kecamatan mengacu pada Rentra Kecamatan dan menampung
masukan — masukan usulan kegiatan yang dilaksanakan oleh desa
melalui musrenbangdes.

D. Review Usulan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

1. Perbandingan antara rancangan awal Renja Perangkat Daerah
dengan hasil analisis kebutuhan (Penetapan RKPD) sebagai berikut:
Rencana Kerja (Renja) merupakan proses penjabaran dari
sasaran dan program yang telah ditetapkan dalam Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD) Tahun 2024 Kecamatan Prembun yang
akan dilaksanakan melalui berbagai kegiatan setiap tahunnya.
Dokumen Rencana Kerja (Renja) Tahun 2024 memuat informasi
tentang sasaran yang ingin dicapai, berikut indikator kinerja sasaran
serta rencana capaiannya yang merupakan tolak ukur keberhasilan

dari tugas pokok dan fungsi Kecamatan Prembun.

Disamping itu juga, dokumen Rencana Kerja (Renja) Tahun 2023
yang disusun ini memuat informasi tentang program, kegiatan,
indikator kinerja dan rencana capaiannya. Melalui dokumen Rencana
Kerja (Renja) ini akan diketahui keterkaitan antara kegiatan dengan
sasaran, kebijakan dengan programnya serta keterkaitan dengan
kegiatan-kegiatan yang dilaksanakan oleh Kecamatan Prembun.

Perbandingan Program/Kegiatan yang disusun berdasarkan
dokumen Rancangan Awal RKPD dan hasil analisis kebutuhan

ditunjukkan pada tabel 2.3 sebagai berikut :
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Tabel 2.3

Kabupaten Kebumen

Review Terhadap Rancangan Awal Renja Tahun 2024

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan
Perangkat Daerah
yang tersusun (
Renstra,Renja,RKA,D
PA,RKAP,DPPA

Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan
Perangkat Daerah
yang tersusun (

Renstra,Renja,RKA,

DPA,RKAP,DPPA

Catata
No e Kebutuhan n
Program/ Lokasi Indikator Kinerja Targ§ t Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Kinerja Targe ¢ Dana Penting
Kegiatan Capaian (Rp) Kegiatan Capaian (Rp)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
UNSUR 1.975.663.544 | UNSUR 3.076.090.214
KEWILAYAHAN KEWILAYAHAN
KECAMATAN

I PROGRAM 1.803.188.544 | PROGRAM 1.778.728.434
PENUNJANG PENUNJANG
URUSAN URUSAN
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
DAERAH DAERAH
KABUPATEN/ KABUPATEN/
KOTA KOTA
1 Perencanaan, 7.000.000 Perencanaan, 7.000.000
Penganggaran, dan Penganggaran,
Evaluasi Kineja dan Evaluasi
Perangkat Daerah Kineja Perangkat
Daerah
Penyusunan Kec. Jumlah Dokumen 5 Dok 3.000.000 Penyusunan Kec. Jumlah Dokumen 5 Dok 3.000.000
Dokumen Prembun Perencanaan Dokumen Prembun Perencanaan
Perencanaan Perangkat Daerah Perencanaan Perangkat Daerah
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

o Kebutuhan Catata
l;;gggif}c{:r{ Lokasi Indikator Kinerja C’I.';Lapraggn Pagu (ig;lkatlf P;{rgggil:};r;/ Lokasi Indikator Kinerja Cgagaggn Dana n
No (Rp) Penting
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12

Evaluasi Kinerja Kec. Jumlah dokumen 6 Dok 4.000.000 Evaluasi Kinerja Kec. Jumlah dokumen 6 dok 4.000.000
Perangkat Daerah Prembun Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah | Prembun Evaluasi Kinerja

Perangkat Daerah Perangkat Daerah

yang tersusun yang tersusun

(Dalev,Sakip,LKPJ,L (Dalev,Sakip,LKPJ,

KJIP,SPIP,LPPD) LKJIP,SPIP,LPPD)

Jumlah laporan Jumlah laporan

Evaluasi Kinerja Evaluasi Kinerja

Perangkat Daerah Perangkat Daerah

2 | Adminitrasi 1.600.771.504 | Adminitrasi 1.600.771.50
Keuangan Keuangan 4
Perangkat Daerah Perangkat
Daerah

Penyediaan Gaji dan Kec. Jumlah ASN yang 17 1.585.110.504 | Penyediaan Gaji dan Kec. Jumlah ASN yang 1.585.110.504
Tunjangan ASN Prembun mendapatkan gaji dan Orang Tunjangan ASN Prembun mendapatkan gaji 17 org

Tunjangan dan jumlah dan Tunjangan dan

ASN mendapatkan jumlah ASN

Tamsil mendapatkan

Jumlah orang yang Tamsil

menerima Gaji dan Jumlah orang yang

Tunjangan ASN menerima Gaji dan

Tunjangan ASN

Pelaksanaan Kec. Jumlah dokumen 12 15.661.000 Pelaksanaan Kec. Jumlah dokumen 4 org 15.661.000
Penatausahaan dan Prembun Penatausahaan dan dokumen Penatausahaan dan Prembun Penatausahaan dan

Pengujian / Verifikasi
Keuangan SKPD

pengujian /verifikasi
Keuangan SKPD
Jumlah Orang Pengelola
Administrasi Keuangan

Pengujian / Verifikasi
Keuangan SKPD

pengujian
/verifikasi
Keuangan SKPD
Jumlah Orang
Pengelola
Administrasi
Keuangan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

o Kebutuhan
Program/ Lokasi Indikator Kinerja Targe.t Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Kinerja Targe.t Dana
Kegiatan Capaian (Rp) Kegiatan Capaian Catatan
(Rp) Penting
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12
3 Administrasi Administrasi
Kepegawaian Kepegawaian
Perangkat Daerah 2.400.000 Perangkat 2.400.000
Daerah
Bimbingan Teknis Kec. Jumlah orang peserta 30 org 2.400.000 | Bimbingan Teknis Kec. Jumlah orang 30 org 2.400.000
Implementasi Peraturan Prembun peningkatan kapasitas Implementasi Prembun peserta
Perundang-Undangan Peraturan Perundang- peningkatan
Jumlah orang yang Undangan kapasitas
mengikuti Bimbingan Jumlah orang yang
Teknis Implementasi mengikuti
Peraturan Perundang- Bimbingan Teknis
undangan Implementasi
Peraturan
Perundang-
undangan
4 Administrasi umum 63.652.000 Administrasi 63.652.000
Perangkat Daerah umum Perangkat
Daerah
Penyediaan Komponen Kec. Jumlah bulan 7.000.000 Penyediaan Komponen | Kec. Jumlah bulan 12 Bln 7.000.000
Instalasi Prembun penyediaan Komponen | 4 paket Instalasi Prembun penyediaan
Listrik / Penerangan Instalasi Listrik / Penerangan Komponen Instalasi
Bangunan Kantor Listrik / Penerangan Bangunan Kantor Listrik /Penerangan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor
Jumlah paket Komponen Jumlah paket
Instalasi Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Listrik /Penerangan
Bangunan Kantor yang Bangunan Kantor
disediakan yang disediakan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

T Kebutuhan
l;rogram/ Lokasi Indikator Kinerja Targ'e t Pagu indilatif Program/ Lokasi Indikator Kinerja Targ.e t Dana Catatan
egiatan Capaian (Rp) Kegiatan Capaian .
(Rp) Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Penyedian Bahan Kec. Jumlah paket 26.500.000 Penyedian Bahan | Kec. Jumlah bulan 12 Bln 26.500.000
Logistik Kantor Prembun penyediaan makanan | 200 paket Logistik Kantor Prembun penyediaan
dan minuman makanan dan
minuman
Jumlah paket Bahan Jumlah paket
Logistik Kantor yang Bahan Logistik
disediakan Kantor yang
disediakan
Penyediaan Bahan Kec. Jumlah bulan 6.072.000 Penyediaan Kec. Jumlah bulan 12 Bln 6.072.000
Cetakan dan Prembun penyediaan barang 12 Bulan Bahan Cetakan Prembun penyediaan barang
Penggandaan cetakan dan dan Penggandaan cetakan dan
penggandaan penggandaan
Jumlah paket barang Jumlah paket

cetakan dan
penggandaan yang
disediakan

barang cetakan dan
penggandaan yang
disediakan
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Penyediaan Bahan Kec. Jumlah bulan 1.080.000 Penyediaan Kec. Jumlah bulan 12 Bln 1.080.000
Bacaan dan Prembun bacaan dan 12 bulan Bahan Bacaan Prembun bacaan dan
Peraturan peraturan dan Peraturan peraturan
Perundang- perundang- Perundang- perundang-
Undangan undangan (suara Undangan undangan (suara
merdeka) merdeka)
Jumlah dokumen Jumlah dokumen
bahan bacaan dan bahan bacaan dan
peraturan peraturan
perundang- perundang-
undangan yang undangan yang
disediakan disediakan
Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
T Kebutuhan
Program/ Lokasi Indikator Kinerja Targe t Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Kinerja Targe ¢ Dana Catatan
Kegiatan Capaian (Rp) Kegiatan Capaian )
No (Rp) penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Penyediaan Bahan/ Kec. Jumlah bulan 15.000.000 Penyediaan Kec. Jumlah bulan 12 Bln 15.000.000
Material Prembun penyediaan alat tulis | 3 paket Bahan/ Material Prembun penyediaan alat
kantor tulis kantor
Jumlah Paket Jumlah Paket
Bahan/ Mterial yang Bahan/ Mterial
disediakan yang disediakan
Penyelenggaraan Kec. Jumlah laporan 5 laporan 3.000.000 Penyelenggaraan Kec. Jumlah bulan 12 bulan 3.000.000
Rapat Koordinasi Prembun penyelenggaraan Rapat Koordinasi | Prembun penyelenggaraan

dan Konsultasi
SKPD

Rapat Koordinasi
dan Konsultasi SKPD
Jumlah

rapat koordinasi dan
konsultasi SKPD
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dan Konsultasi
SKPD

Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD

Jumlah

rapat koordinasi
dan konsultasi




yang SKPD yang
diselenggarakan diselenggarakan
Penatausahaan Kec. Jumlah Dokumen 2 Dok 5.000.000 Jumlah Dokumen 2 Dok 5.000.000
Arsip Dinamis pada | Prembun penataan arsip penataan arsip
SKPD dinamis SKPD dinamis SKPD
Jumlah bulan Jumlah bulan
pelaksanaan pelaksanaan
penataan arsip penataan arsip
dinamis dinamis
Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
T Kebutuhan
Program/ Lokasi Indikator Kinerja Targ.e t Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Kinerja Targ.e t Dana
Kegiatan Capaian (Rp) Kegiatan Capaian Catatan
(Rp) Penting
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
12
Pengadaan Barang 21.000.000 Pengadaan 21.000.000
Milik Daerah Barang Milik
Penunjang Urusan Daerah
Pemerintah Daerah Penunjang
Urusan
Pemerintah
Daerah
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Pengadaan Mebel Kec. Jumlah paket mebel | 3 unit 5.000.000 Pengadaan Mebel | Kec. Jumlah paket 3 paket 5.000.000
Prembun yang disediakan Prembun mebel yang
disediakan
Jumlah Unit
pengadaan meubel Jumlah Unit 3 unit
pengadaan meubel
Pengadaan Kec. Jumlah unit 3 Unit 16.000.000 Pengadaan Kec. Jumlah unit 3 Unit 16.000.000
Peralatan dan Mesin | Prembun pengadaan peralatan Peralatan dan Prembun pengadaan
Lainnya dan mesin lainnya Mesin Lainnya peralatan dan
peralatan kantor mesin lainnya
Jumlah unit peralatan kantor
peralatan dan mesin Jumlah unit 3 unit
lainnya yang peralatan dan
disediakan mesin lainnya yang
disediakan
No
Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
e Kebutuhan
Program/ Lokasi Indikator Kinerja Targe.t Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Kinerja Targe.t Dana Catatan
Kegiatan Capaian (Rp) Kegiatan Capaian .
(Rp) penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
12
6 Penyediaan Jasa 66.869.040 Penyediaan Jasa 68.904.930

Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah

Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah




Penyediaan Jasa Kec. Jumlah bulan 500.000 Penyediaan Jasa Kec. Jumlah bulan 500.000
Surat Menyurat Prembun penyediaan jasa 1 lap Surat Menyurat Prembun penyediaan jasa 12 bln
surat menyurat surat menyurat
Jumlah laporan Jumlah laporan
penyediaan jasa penyediaan jasa
surat menyurat surat menyurat
Penyediaan Jasa Kec. Jumlah bulan 34.800.000 Penyediaan Jasa Kec. Jumlah bulan 12 bln 34.800.000
Komunikasi, Prembun penyediaan jasa 12 bulan Komunikasi, Prembun penyediaan jasa
Sumber Daya Air komunikasi, sumber Sumber Daya Air komunikasi,
dan Listrik daya air dan listrik dan Listrik sumber daya air
dan listrik
Jumlah laporan
penyediaan jasa
komunikasi,
sumber daya air
dan listrik
Jumlah bulan
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor
Jumlah laporan 12 bulan
Penyediaan Jasa Kec. 12 bln 31.569.040 Penyediaan Jasa Kec. Penyediaan Jasa 33.604.930
Pelayanan Umum Prembun Jumlah bulan Pelayanan Umum | Prembun Pelayanan Umum
Kantor Penyediaan Jasa Kantor Kantor
Pelayanan Umum
Kantor
No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
L Kebutuhan
Program/ Lokasi Indikator Kinerja Targe t Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Kinerja Targe t Dana Catatan
Kegiatan Capaian (Rp) Kegiatan Capaian .
(Rp) Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
12
7 Pemeliharaan 41.496.000 Pemeliharaan 53.466.000
Barang Milik Barang Milik
Daerah Penunjang Daerah
Urusan Penunjang
Urusan
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Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah
Penyediaan jasa Kec. Jumlah kendaraan 14 Unit 26.496.000 Penyediaan jasa Kec. Jumlah kendaraan | 14 unit 38.466.000
pemeliharaan, biaya | Prembun dinas pemeliharaan, Prembun dinas
pemeliharaan, pajak operasionla/lapanga biaya operasionla/lapang
dan perijinan n yang dipelihara pemeliharaan, an yang dipelihara
kendaraan dinas dan dibayarkan pajak dan dan dibayarkan
operasional atau pajak dan perijinan pajak dan
lapangan perizinanannya kendaraan dinas perizinanannya
Jumlah paket
Penyediaan jasa
pemeliharaan,
biaya
pemeliharaan,
pajak dan perijinan
kendaraan dinas
operasional atau
lapangan
Pemeliharaan Kec. Jumlah peralatan S unit 5.000.000 Pemeliharaan Kec. Jumlah peralatan 11 unit 5.000.000
Peralatan dan Mesin | Prembun dan mesin lainnya Peralatan dan Prembun dan mesin lainnya
Lainnya yang di pelihara Mesin Lainnya yang di pelihara
Jumlah peralatan
dan mesin lainnya
yang dipelihara
Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan gata.tan
enting
g Kebutuhan
Program/ Lokasi Indikator Kinerja Targe t Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Kinerja Targ‘e ¢ Dana
Kegiatan Capaian (Rp) Kegiatan Capaian (Rp)
No
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 1
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Pemeliharaan/ Kec. Jumlah Gedung 4 Unit 10.000.000 Pemeliharaan/ Kec. Jumlah Gedung 1 Unit 10.000.000
Rehabilitasi Gedung | Prembun kantor dan Rehabilitasi Prembun kantor dan
Kantor dan bangunan lainnya Gedung Kantor bangunan lainnya
Bangunan Lainnya yang dan Bangunan yang
dipelihara/direhabilit Lainnya dipelihara/direhabi
asi litasi
Jumlah Unit
Pemeliharaan/
Rehabilitasi
Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya
II PROGRAM PROGRAM
PENYELENGGARAA PENYELENGGAR
N PEMERINTAHAN AAN
DAN PELAYANAN PEMERINTAHAN
PUBLIK DAN PELAYANAN
PUBLIK
1 Pelaksanaan 58.895.000 Pelaksanaan 1.145.315.78
Urusan Urusan (0]
Pemerintahan yang Pemerintahan
Dilimpahkan yang
Kepada Camat Dilimpahkan

Kepada Camat

No

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan
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Catatan
Penting




Program /Kegiatan

T Kebutuhan
Lokasi Indikator Kinerja CTarg_e t Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Kinerja Targ.e t Dana
apaian (Rp) Kegiatan Capaian (Rp)

) 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pelaksanaan Urusan | Kec. Jumlah jenis 58.895.000 Pelaksanaan Kec. Jumlah jenis 6 jenis 62.966.780
Pemerintahan yang Prembun pelayanan 1 laporan Urusan Prembun pelayanan
terkait dengan Non pelaksanaan non Pemerintahan pelaksanaan non
Perijinan perizinan pada yang terkait perizinan pada

Urusan dengan Non Urusan
Pemerintahan Perijinan Pemerintahan
Jumlah pelayanan
perijinan yang
dilaksnakan (KTP,
KIA,KK,Kartu
Kelahiran,Surat
Kematian,Pindah
Datang)
Pelaksanaan Kec. Jumlah kegiatan 6 1.082.349.000
Urusan Prembun pelaksanaan kegiatan
Pemerintahan kewenangan lain
yang Terkait yang dilimpahkan
dengan
Kewenangan lain
yang Dilimpahkan
No

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan
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Program/Kegiatan T t p indikatif p T ¢ Kebutuhan Catatan
Lokasi Indikator Kinerja Carge. agu mcixati rogram/ Lokasi Indikator Kinerja arse Dana Penting
apaian (Rp) Kegiatan Capaian (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
III PROGRAM PROGRAM
PENYELENGGARAA PENYELENGGAR
N URUSAN AAN URUSAN
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
UMUM UMUM
1 Penyelenggaraan 12.682.000 Penyelenggaraan 12.682.000
Urusan Urusan
Pemerintahan Pemerintahan
Umum Sesuai Umum Sesuai
Penugasan Kepala Penugasan
Daerah Kepala Daerah
Pembinaan Wawasan Kec. 12.682.000 Pembinaan Kec. Jumlah kegiatan 12.682.000
Kebangsaan dan Prembun Jumlah orang yang 60 orang Wawasan Prembun pembinaan
Ketahanan Nasional mengikuti Kebangsaan dan wawasan 1 keg
dalam rangka pembinaan wawasan Ketahanan Nasional kebangsaan dan
Memantapkan kebangsaan dan dalam rangka ketahanan nasional
Pengamalan Pancasila, ketahanan nasional Memantapkan dalam rangka
Pelaksanaan Undang- dalam rangka Pengamalan memantapkan
Undang Dasar Negara memantapkan Pancasila, pengamalan
Republik Indonesia pengamalan Pelaksanaan Pancasila,
Tahun 1945, Pelestarian Pancasila, Undang- Undang Pelaksanaan
Bhinneka Tunggal Tka Pelaksanaan Undang Dasar Negara Undang Undang
serta Pemertahanan Undang Dasar Republik Indonesia Dasar Negara
dan Pemeliharaan Negara Republik Tahun 1945, Republik Indonesia
Keutuhan Negara Indonesia Tahun Pelestarian Bhinneka Tahun 1945,
Kesatuan Republik 1945, pelestarian Tunggal Ika serta pelestarian Bhineka
Indonesia Bhineka Tunggal Ika Pemertahanan dan Tunggal Ika serta
serta Pemertahanan Pemeliharaan Pemertahanan dan
dan Pemeliharaan Keutuhan Negara Pemeliharaan
Keutuhan Negara Kesatuan Republik Keutuhan Negara
Kesatuan Republik Indonesia Kesatuan Republik
Indonesia Indonesia
No Rancangan awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
Penting
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Program/ T ¢ P ndikatif Program/ T ¢ Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja arse agu maixaltl | Regiatan Lokasi Indikator Kinerja | - &, Dana
Capaian (Rp) Capaian (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
[\ PROGRAM 100.898.000 PROGRAM 100.898.000
PEMBINAAN DAN PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN PENGAWASAN
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
DESA DESA
1 Fasilitasi, 100.898.000 Fasilitasi, 100.898.000
Rekomendasi dan Rekomendasi
Koordinasi dan Koordinasi
Pembinaan dan Pembinaan dan
Pengawasan Pengawasan
Pemerintahan Desa Pemerintahan
Desa
Fasilitasi Kec. Jumlah dokumen 7.104.000 Fasilitasi Kec. Jumlah desa yang 13 desa 7.104.000
Pengelolaan Prembun yang difasilitasi 13 Pengelolaan Prembun terfasilitasi
Keuangan Desa dan Pengelolaan dokumen Keuangan Desa Pengelolaan
Pendayagunaan Aset Keuangan Desa dan dan Keuangan Desa
Desa Pendayagunaan Aset Pendayagunaan dan
Desa Aset Desa Pendayagunaan
Aset Desa
Fasilitasi Kec. Jumlah dokumen 1 dok 14.878.000 Fasilitasi Kec. Jumlah dokumen 1 dok 14.878.000
Sinkronisasi Prembun Sinkronisasi Sinkronisasi Prembun Sinkronisasi
Perencanaan perencanaan Perencanaan percepatan
Pembangunan pembangunan Pembangunan pembangunan
Daerah dengan daerah dengan Daerah dengan daerah dengan
Pembangunan Desa pembangunan Desa Pembangunan pembangunan Desa
Desa
Fasilitasi Kec. 2 5.600.000 Fasilitasi Kec. Jumlah kegiatan 2 keg 5.600.000
Penyelenggaran Prembun Jumlah Dokumen dokumen Penyelenggaran Prembun Fasilitasi
Ketentraman dan fasilitasi dalam Ketentraman dan Penyelenggaran

Ketertiban Umum

rangka
penyelengggaraan
ketentraman dan
ketertiban umum

Ketertiban Umum

Ketentraman dan
Ketertiban Umum

40




Rancangan awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program/
Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Target
Capaian

Pagu indikatif
(Rp)

Program/
Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Target
Capaian

Kebutuhan
Dana

(Rp)

Catatan
Penting

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

Fasilitasi
Penyusunan
Perencanaan
Pembangunan
Partisipatif

Kec.
Prembun

Jumlah dokumen
fasilitasi dalam
rangka perencanaan
pembangunan
partisipatif

13 Desa

19.200.000

Fasilitasi
Penyusunan
Perencanaan
Pembangunan
Partisipatif

Kec.
Prembun

Jumlah desa yang

difasilitasi
penyelenggaraan
musrenbangdes /
kel

Jumlah dokumen
fasilitasi dalam
rangka
perencanaan
pembangunan
partisipatif
Jumlah kegiatan
musrenbangcam
Jumlah kegiatan
pra
musrenbangcam

13 Desa

1 Dok

1 keg

1 keg

19.200.000

Fasilitasi
Penyusunan
Program dan
Pelaksanaan
Pemberdayaan
Masyarakat Desa

Kec.
Prembun

Jumlah dokumen
fasilitasi dalam
rangka program dan
pelaksanaan
pemberdayaan
masyarakat desa

13 desa

37.416.000

Fasilitasi
Penyusunan
Program dan
Pelaksanaan
Pemberdayaan
Masyarakat Desa

Kec.
Prembun

Jumlah dokumen
fasilitasi dalam
rangka program
dan pelaksanaan
pemberdayaan
masyarakat desa
Jumlah kegiatan
fasilitasi UKS
Jumlah kegiatan
pembinaan
BUMDes

Jumlah kegiatan
pembinaan PKK
Jumlah kegiatan
pembinaan sosial
masyarakat

13 dok

2 keg

1 keg

6 keg

2 keg

37.416.000
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Rancangan awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program /Kegiatan Program/ Kebutuh-an
. . S Target Pagu indikatif | Kegiatan . . S Target Dana
Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp) Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp) Catatan
No penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
oordinasi Kec. Jumlah laporan hasil | 13 Desa 16.700.000 Koordinasi Kec. Jumlah fasilitasi 13 Desa 16.700.000
Pendampingan Desa | Prembun Koordinasi Pendampingan Prembun kegiatan
di Wilayahnya pendampingan desa Desa di pendampingan
di Wilayahnya Wilayahnya desa ( bansos
sembako)
Jumlah kegiatan 13 ds
fasilitasi
(TKP2KDes )
Jumlah laporan 13 lap

hasil Koordinasi
pendampingan
desa di Wilayahnya
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2. Proses rancangan awal dilakukan
Rancangan awal proses penganggaran dilakukan mengacu kepada
peraturan dan petunjuk dari Kabupaten Kebumen dan mengentri pada
Rencana Kerja dengan petunjuk dari BAPPEDA Kabupaten Kebumen
melalui aplikasi SIPD Kemendagri.
3. Temuan perbedaan antara rancangan awal dengan Rencana Kerja PD
Rencangan awal dan Rencana Kerja OPD karena sudah dilakukan
croscek dengan tim verifikator tidak ada perubahan program atau
kegiatan pada pelaksanaan tersebut.

E. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Program dan kegiatan yang menjadi prioritas utama dari program dan
kegiatan Kecamatan Prembun diperoleh dari masyarakat (para pemangku
kepentingan), dengan melalui forum  musyawarah  perencanaan
pembangunan (musrenbang) yang pelaksanaannya dimulai dari musyawarah
perencanaan pembangunan tingkat desa (musrenbangdes) hingga
musyawarah perencanaan pembangunan Kecamatan (Musrenbangcam)
Tahun 2022. Melalui forum musrenbang tersebut kecamatan dan desa
memfasilitasi serta mengakomodir perencanaan kebutuhan masyarakat.
Berikut ini disajikan tabel usulan program dan kegiatan dari para pemangku
kepentingan seperti Dana Afirmasi Pengembangan Agribisnis Terpadu
(DAPAT) di Kecamatan Prembun (table 2.4).

Selain itu juga dari hasil musrenbangcam Kecamatan Prembun
menyampaikan usulan dari desa yang diusulkan pembangunannya melaui
Perangkat Daerah Tahun 2024 sebagai usulan Kegiatan Pembangunan yang

diusulkan ke Perangkat Daerah sebagai berikut. (table 2.5)
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Tabel 2.4

Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan (DAPAT)
Dana Afirmasi Pengembangan Agribisnis Terpadu Tahun 2024

Kecamatan Prembun Kabupaten Kebumen

Nama SKPD : Kecamatan Prembun

No Program /Kegiatan Lokasi Indikator Besaran/ | Catatan
Kinerja Volume
1 2 3 4 5 6
1 | DINAS PERTANIAN Desa: Terlaksananya
- Sidogede kegiatan 4 desa
Program Penyediaan dan Pengembangan Sarana Pertanian - Kedungbulus | demplot
- Mulyosri budidaya
- Kabuaran bengkoang
dan tembakau
2 | DINAS USAHA MIKRO KECIL DAN MENENGAH
Program Pemberdayaan Usaha Menengah, Usaha Kecil dan Desa: Terlaksananya
Usaha Mikro (UMKM) kegiatan
Kegiatan : - Sidogede magang
» Fasilitasi pembentukan dan pemberdayaan 2 kelompok - Kedungbulus pengolahan
tani, pelatihan pengolahan, packaging 2 kelompok @ 10 - Mulyosri bengkoang
orang 2 hari, sarana pengolahan (alat) 2 kelompok - Kabuaran dan tembakau | 4 Desa
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No Program /Kegiatan Lokasi Indikator Besaran/
Kinerja Volume
1 2 3 4 5
» Jenis alat-alat pelatihan bengkoang : Mesin giling parut,
kompor, saringan, oven, wajan 0,40, mixere, blender,
spatula, soblok, pisau, loyang 20 x 20, capitan kue,
perangkat gorengan, kuas dan sarung tangan.
» Alat pelatihan tembakau: alat perajang tembakau, rigen
penjemuran, grenda, nampan, kursi panjang,
pisau/bendo, sabit, cangkul dan hans praiyer.
3 | DINAS PUPR
Program Pengelolaan Sumber Daya Air (SDA) JIAT. Desa: Terbangunnya
- Kedungbulus | sumur Bor 2 desa
- Sidogede

Jumlah
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Tabel : 2.5

Daftar Prioritas usulan Kegiatan Pembangunan Desa/Kelurahan Tahun 2024

No Nama Kegiatan Urusan Permasalahan Pengusul Jabatan Desa SKPD
Tujuan
Peningkatan Pertanian | Kurangnya sarana pengairan | Junaedi Kepala Desa | Pecarikan, Distapang
Pembangunan di bidan pertanian Rt 02/03
JITUT
Peningkatan Pertanian | Kurangnya sarana pengairan | Nurodin Kepala Desa | Tunggalroso, Distapang
Pembangunan di bidan pertanian Kelompok tani
JITUT Rumpun tani Rt
04/03

Peningkatan Pertanian | Kurangnya sarana pengairan | Suwanto | Kepala Desa | Kedungwaru, Distapang
Pembangunan di bidan pertanian Rt 03/ 02
JITUT
Peningkatan Pertanian | Kurangnya sarana pengairan | Slamet Kepala Desa | Prembun, Distapang
Pembangunan di bidan pertanian Suharno Rt 05/07,
JITUT Rt 01/ 04
Peningkatan Pertanian | Kurangnya sarana pengairan | Heru Kepala Desa | Kabekelan, Distapang
Pembangunan di bidan pertanian Supriyant Dk. Banjaran Rt
JITUT o 02/02
Pengadaan Alsintan | Pertanian | Masih kurangnya  alat | Untung Kepala Desa | Bagung, Distapang

pertanian untuk mengolah | Haryanto Gapoktan  Maju

lahan dan mengangkut hasil
pertanian ( Viar 4 unit, Hand
spreyer 10 unit, Pompa Air 4
unit)

Makmur Rt 01/01
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No Nama Kegiatan Urusan Permasalahan Pengusul Jabatan Desa SKPD
Tujuan
Pengadaan Alsintan | Pertanian | Kurangnya alat pengolah | Prayogi Kepala Desa | Tersobo, Distapang
lahan pertanian 2 unit Traktor | Yuli Rt 1,2,3 Rw 1 dan
Purbowo Rt 1,2,3 Rw 2
Pengadaan Alsintan | Perumaha | Kurangnya sarana pengangkut | Subandiy | Kepala Desa | Sembir Distapang
n hasil pertanian (Viar Roda 3) o Kadipaten,
Kelompok Santoso
Rt 1/2
Pembangunan Perumaha | Masih banyaknya rumah yang | Waris Kepala Desa | Pesuningan, Disperkimh
RTLH n tidak layak huni( sutrisno RT 3 Rt 3/3 ub
Rw 3 dan Hadi Sistopo (Rt 2 Dan
Rw 2) Rt 2/2
Pengadaan Lampu | Perhubung | Kurangnya penerangan jalan | Subur Kepala Desa | Kabuaran, Disperkimh
Penerangan Jalan | an umum (LPJU Konvensional) 6 | Nowo P, Dk Pedegolan | ub
Umum (LPJU titik A.Md kulon Rt 3/3,
konvensional) Dk Jurutengah Rt

3/2,

Dk Ngera Rt 4/1,
Dk. Krajan
Rt2/1,

Dk Pedegolan Rt
3/1,

Dk. Kepak Rt 2/4
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

Telaah Terhadap Kebijakan Nasional dan Provinsi

Setiap Perangkat Daerah untuk menetapkan tujuan sasaran dan
program kegiatan untuk mengukur kinerja setiap perangkat daerah termasuk
mengimplementasikan Kebijakan-kebijakan Nasional. Telaah terhadap
Kebijakan Nasional sebagaimana dimaksud adalah penelaah yang
menyankut arah kebijakan prioritas Pembangunan nasional yang terkait
dengan tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah.

Visi Misi Kecamatan Prembun menyesuaikan dengan Visi Misi
Kabupaten Kebumen periode 2021-2026 yang merupakan perwujudan dari
Visi Misi Bupati dan Wakil Bupati Kebumen. Visi tersebut tertuang dalam
dokumen RPJMD tahun 2021 - 2026 “ Mewujudkan Kabupaten Kebumen
Semakin Sejahtera, Mandiri, Berahlak Bersama Rakyat”. Berdasarkan
penjabaran dari Visi tersebut dan hasil Analisa isu-isu strategis RPJMD
Kabupaten Kebumen tahun 2021-2026, semua program kegiatan yang ada di
Kecamatan Prembun dilaksankan untuk meningkatkan sumber daya
manusia. Pegawai sebagai sumber daya aparatur Pemerintah Kabupaten
Kebumen berperan untuk meningkatkan kualitas pelayanan kepada
Masyarakat dan mewujutkan Masyarakat Kebumen yang mandiri, Sejahtera
dan berahlak mulia melaui peningkatan perekonomian dan kualitas sumber
daya manusia.

Faktor pendorong terlaksananya Visi dan Misi Bupati Kebumen pada
Kecamatan Prembun adalah sebagai berikut:

1. Pelayanan PATEN di Kecamatan Prembun untuk lebih dioptimalkan
kuantitas dan kualitasnya.

2. Transparansi informasi melalui media elektronik dituntut peran
Kecamatan Prembun untuk lebih responsiv terhadap dinamika
pembangunan masyarakat.

3. Keterbukaan informasi pelayanan publik sebagai media trnasparansi
informasi kepada masyarakat dalam pengawasan pembangunan
masyarakat

4. Pola pembangunan yang mampu memberi contoh mendorong motivasi

bekerja.
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5. Tercukupinya sarana dan prasarana penunjang kinerja aparatur
6. Adanya komitmen bersama untuk tidak melakukan Tindakan KKN.
Upaya untuk menurunkan angka kemiskinan diwilayah Kecamatan
Prembun sebagai berikut:

1. Desa yang ada di wilayah Kecamatan Prembun sejumlah 13 desa sudah
menganggarakan 8 persen dari anggaran APBDesa untuk pengentasan
kemiskinan.

2. Memaksimalkan aplod data sebagai upaya Kecamatan Prembun dalam
memfasilitasi desa agar menganggarkan di APBDesa untuk kegiatan
Update dan pemutahiran data SGD’s setahun 2 kali dilakukan tiap
semester.

3. Pada tahun 2023 Status Desa di Wilayah Kecamatan Prembun dari 13

desa dengan kategori maju 12 Desa dan 1 desa dengan kategori mandiri.

B. Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Perangkat Daerah
Berdasarkan rumusan Tujuan dan Sasaran yang telah ditetapkan
pada Renstra Kecamatan Prembun Tahun 2021- 2026, maka tujuan Renja
Kecamatan Prembun adalah “ Mewujudkan Peningkatan Kualitas Pelayanan
Publik”. Tujuan dan sasaran yang akan dicapai dalam Renja Kecamatan
Prembun Tahun 2024 sebagai berikut.
Tabel: 3.1
Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja PD
TARGET
NO. | TUJUAN SASARAN INDIKATOR KERJA | KINERJA
PADA TAHUN
2024
(1) (2) (3) (4) (5)
Indeks Kepuasan
Masyarakat 87,00%
Mewujudkan Meningkatnya y
Peningkatan pelayanan Publik | Kabupaten
Kualitas oleh Kecamatan
Indek kepuasan
Pekayanan masyarakat 90,38 %
. terhadap
Publik pelayanan publik
oleh Kecamatan
Prembun
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Rumusan strategi merupakan pernyataan yang menjelaskan

bagaimana sasaran akan dicapai, yang selanjutnya diperjelas dengan

serangkaian kebijakan. Kebijakan diambil sebagai arah dalam menentukan

bentuk konfigurasi program kegiatan untuk mencapai tujuan. Kebijakan

dapat bersifat internal yaitu kebijakan dalam mengelola pelaksanaan

program-program pembangunan maupun bersifat eksternal yaitu kebijakan

dalam rangka mengatur, mendorong dan memfasilitasi kegiatan masyarakat.

Adap

un kebijakan yang diambil untuk meningkatkan kualitas pelayanan di

Kecamatan Prembun sebagai berikut :

1.
2.

Peningkatan dukungan administrasi;

Peningkatan kapasitas sumber daya aparatur kecamatan sesuai
perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi;

Pengembangan data base kecamatan;

Fasilitasi peningkatan kapasitas Pemerintah, Kelembagaan dan
Masyarakat Desa dan Kelurahan; dan

Peningkatan koordinasi pembangunan wilayah dalam rangka

optimalisasi potensi dan menyelesaikan masalah.

C. Program dan Kegiatan

1. Faktor pendorong terlaksananya Visi dan Misi Bupati Kebumen di

Kecamatan Prembun adalah sebagai berikut :

a.

€.

Adanya inovasi manajemen pelayanan di Kecamatan (PATEN) yang
menuntut Kecamatan Prembun lebih mengoptimalkan pelayanan
dalam rangka meningkatkan kuantitas dan kualitas pelayanan
publik;

Keterbukaan informasi publik sebagai media transparansi informasi
kepada masyarakat guna membuka peluang partisipasi masyarakat
dalam pengawasan kegiatan pemerintahan,;

Pola kepemimpinan yang mampu memberi contoh mendorong
motivasi bekerja ;

Tercukupinya sarana dan prasarana penunjang kinerja aparatur;
dan

Adanya komitmen bersama untuk tidak melakukan tindakan KKN.

2. Program dan Sub kegiatan

Penyusunan Renja Kecamatan Prembun Tahun 2024 memperhatikan

Peraturan Bupati Kebumen Nomor 61 Tahun 2021, Permendagri 90 Tahun

2019,

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 dan
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Renstra Kecamatan tahun 2021-2026. Setelah dilakukan pemetaan Renja

Kecamatan Prembun tahun 2024 terdiri dari 4 (empat) program dan 10

(sepuluh) kegiatan serta 28 (dua puluh delapan) sub kegiatan dengan uraian

sebagai berikut :

Tabel .3.2
Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Kecamatan Prembun Tahun 2024
DAU/anggaran

Program Kegiatan Sub Kegiatan /Rp
Progra.n l;erencanaan, 5 Penyusunan dokumen 3.000.000
Penunjang enganggaran Lan perencanaan perangkat daerah
Urusan Evaluasi Kinerja __
Pemerintaha | Perangkat Daerah Evaluasi kinerja perangkat 4.000.000

daerah

n Daerah

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Penyediaan gaji dan tunjangan
ASN

1.585.110.504

Pelaksanaan penatausahaan 15.661.000
dan pengujian/ verifikasi
keuangan SKPD
Administrasi Bimbingan Teknis Implementasi | 2.400.000
Kepegawaian Perangkat | peraturan perundang -
Daerah undangan
Administrasi Umum Penyediaan komponen instalasi | 7.000.000
Perangkat Daerah listrik /penerang bangunan
kantor
Penyediaan bahan logistik 26.500.000
kantor
Penyediaan barang cetakan dan | 6.072.000
penggandaan
Penyediaan bahan bacaan dan 1.080.000
peraturan perundang-undangan
Penyediaan bahan/material 15.000.000
Penyelenggaraan rapat 3.000.000
koordinasi dan konsultasi SKPD
Penata Usahaan Arsip Dinamis [ 5.000.000
pada SKPD
Pengadaan Barang Pengadaan Mebel 5.000.000
Milik Daerah Pengadaan Peralatan Mesin 16.000.000
Penunjang Urusan Lainnya
Pemerintah Daerah
Penyediaan Jasa | Penyediaan jasa surat menyurat | 500.000
Penunjang Urusan ["penyediaan jasa komunikasi, 34.800.000
Pemerintahan Daerah | symper daya air dan listrik
Penyediaan jasa pelayanan 33.516.000
umum kantor
Pemeliharaan Barang | Penyediaan jasa pemeliharaan, 38.466.000
Milik Daerah | biaya pemeliharaan, pajak dan
Penunjang Urusan | perizinan kendaraan dinas
Pemerintahan Daerah operasional atau lapangan
Pemeliharaan Peralatan dan 5.000.000
Mesin Lainnya
Pemeliharaan/ Rehabilitasi 10.000.000

Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya
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DAU/anggaran

Program Kegiatan Sub Kegiatan /Rp
Program Pelaksanaan  Urusan | Pelaksanaan Urusan | 50.173.000
Penyelengga Pemerintahan Yang | Pemerintahan yang terkait
raan Dilimpahkan Kepada | dengan Nonperizinan
Pemerintaha | Camat Pelaksanaan Urusan Pemerintahan | 1.082.349.000
n dan yang terkait dengan Kewenangan
Pelayanan Lain yang Dilimpahkan
Publik
Program Penyelenggaraan Pembinaan wawasan | 12.663.000
Penyelengga | Urusan Pemerintahan | kebangsaan dan ketahanan
raan Urusan | Umum Sesuai | nasional dalam rangka
Pemerintaha | Penugasan Kepala | memantapkan pengamalan
n Umum Daerah Pancasila, pelaksanaan undang-

undang dasar Negara republik
Indonesia tahun 1945,
pelestarian bhineka tunggal ika
serta pemertahanan dan
pemeliharaan keutuhan Negara
kesatuan republik Indonesia
Program Fasilitasi, Rekomendasi | Fasilitasi Pengelolaan Keuangan | 7.104.000
Pembinaan Dan Koordinasi | Desa Dan Pendayagunaan Aset
dan Pembinaan Dan | Desa
Pengawasan | Pengawasan
Pemerintaha | Pemerintahan Desa Fasilitasi Sinkronisasi [ 14.878.000
n Desa Perencanaan Pembangunan
Daerah Dengan Pembangunan
Desa
Fasilitasi Penyelenggaraan | 5.600.000
Ketentraman Dan Ketertiban
Umum
Fasilitasi Penyusunan | 19.200.000
Perencanaan Pembangunan
Partisipatif
Fasilitasi Penyusunan Program | 37.416.000
Dan Pelaksanaan
Pemberdayaan Masyarakat Desa
Koordinasi Pendampingan Desa | 16.700.000

Di Wilayahnya
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana Kerja dan Pendanaan Tahun 2024 berisi Program dan Kegiatan serta
pagu indikatif, yang dirancang untuk mendukung terwujudnya capaian visi, misi
dan tujuan RPJMD Kabupaten Kebumen 2021-2026 dan untuk mendukung
prioritas pembangunan daerah, dan prioritas perangkat daerah dalam pemenuhan
standar pelayanan minimal, maupun untuk pemenuhan pelayanan dalam
menyelenggarakan urusan pemerintahan daerah.

Untuk mewujudkan visi pembangunan Kabupaten Kebumen 2021-2026,
yaitu “Mewujudkan Kabupaten Kebumen Semakin Sejahtera, Mandiri,
Berakhlak Bersama Rakyat” ditempuh melalui lima misi. Oleh Karena itu untuk
menerjemahkan Visi dan Misi pada RPJMD Kabupaten Kebumen ke dalam tujuan
dan sasaran pembangunan daerah selama 5 (lima) tahun sesuai dengan tugas
dan fungsi, maka dapat ditelaah dari Misi ke 1 (satu) yaitu “Peningkatan tata
kelola pemerintahan yang baik melalui pelayanan birokrasi yang responsif
serta penerapan e-gov dan open-gov yang terintegrasi”.

Rencana Kerja Perangkat Daerah dan Pendanaan Kecamatan Prembun Tahun
2024 dan perkiraan maju Tahun 2025 untuk pemenuhan pelayanan Perangkat
Daerah dalam menyelenggarakan urusan pemerintah daerah, dapat dilihat dalam
Tabel 4.1
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Tabel 4.1

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan

Kecamatan Prembun Tahun 2024 dan Perkiraan Maju Tahun 2025

Nama SKPD : Kecamatan Prembun

Kode Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana) Cata | Prakiraan Maju Rencana
Urusan/Bidang tan Tahun 2025
Urusan Indikator Kinerja Lokasi Target Kebutuhan Sumber | Penti | Target Kebutuhan
Pemerintah Program /Kegiatan Capaian Dana/Pagu Dana ng | Capaian Dana/Pagu
Daerah dan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
Program /Kegiatan
7. UNSUR KEWILAYAHAN
7.01 KECAMATAN 3.076.090.214 3.236.482.303
7.01.01 | PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 1.778.728.434 1.949.096.403
KABUPATEN/KOTA
7.01.01 | Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat 7.000.000 7.700.000
.2.01 Daerah
7.01.01. | Penyusunan Jumlah Dokumen Kec. 5 dok 3.000.000 | Dana 5 dok 3.300.000
2.01.01 Dokumen Perencanaan Perangkat Prembun Transfer
Perencanaa Daerah tersusun. Umum-
Perangkat Daerah | (Renja, RKA, DPA, RKAP, Dana
DPPA,) Alokasi
Umum
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Prakiraan Maju Rencana

Kode Urusan/Bidang Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana) Tahun 2025
Urusan Cata
gemermtah Indikator K1r}erj a Lokasi Target Kebutuhan Lokasi tan . | Target Kebutuhan
aerah dan Program /Kegiatan . penti | ~ o0 D =
Program /Kegiatan Ca.lpalgn Dang/ Pa.gu ng K'p . ang/ agu
Kinerja Indikatif mnerja Indikatif
7.01.1.2 | Evaluasi Kinerja Jumlah dokumen Evaluasi | Kec. 6 dok 4.000.000 | Dana 6 dok 4.400.000
.01.07 Perangkat Daerah Perangkat Daerah yang Prembun Transfer
disusun (LKPJ, Umum-
SAKIP,LAKIP,LKPJ,LPPD,D Dana
alev,SPIP) Alokasi
Umum
7.01.01 | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 1.600.771.504 1.760.848.655
.2.02
7.01.01. | Penyediaan Gaji dan Jumlah ASN yang Kec. 16 1.585.110.504 | Dana 17 1.743.621.555
2.02.01 | Tunjangan ASN mendapatkan gaji dan Prembun |orang Transfer orang
Tunjangan dan jumlah Umum-
ASN yang mendapatkan Dana
Tamsil Alokasi
Umum
7.01.01. | Pelaksanaan Jumlah dokumen Kec. 12 dok 15.661.000 | Dana 12 dok 17.227.100
2.02.03 | Penatausahaan dan penatausahaan dan Prembun Transfer
Pengujian / Verifikasi | pengujian / verivikasi Umum-
Keuangan SKPD Keuangan SKPD Dana
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Jumlah orang pengelola Alokasi
administrasi keuangan Umum
Prakiraan Maju Rencana
Kode Urusan/Bidang Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana) o Tahun 2025
p Urugan Indikator K1gerja Lokasi Target Kebutuhan Lokasi :;at Target Kebutuhan
emerintah Program /Kegiatan . . | Capai
Daerah dan Capaian | Dana/Pagu penti | Copian | Dana/Pagu
p . Kinerja Indikatif ng Kinerja Indikatif
rogram/Kegiatan
7.01.01 | Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 2.400.000 2.640.000
.2.05
7.01.01. | Bimbingan Teknis Kec. 30 org 2.400.000 | Dana 17 org 2.640.000
2.05.11 | Implementasi Jumlah orang yang Prembun Transfer
Peraturan Perundang- | mengikuti Bimbingan Umum-
Undangan teknis Implementasi Dana
Peraturan Perundang Alokasi
undangan Umum
7.01.01 | Administrasi Umum Perangkat Daerah 63.652.000 70.010.000
.2.06
7.01.01. | Penyediaan Komponen | Jumlah bulan penyediaan | Kec. 12 bln 7.000.000 | Dana 12 bln 7.700.000
2.06.01 | Instalasi Komponen Instalasi Prembun Transfer
Listrik / Penerangan Listrik / Penerangan Umum-
Bangunan Kantor Bangunan Kantor Dana
Alokasi
Umum
7.01.01. | Penyediaan Bahan Jumlah bulan penyediaan Kec. 12 bln 26.500.000 | Dana bln 29.150.000
2.06.04 | Logistik Kantor makanan dan minuman Prembun Transfer
Umum-
Dana
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Alokasi
Umum

Prakiraan Maju Rencana

Kode Urusan/Bidang Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana) Tahun 2025
p Urugan Indikator Klr}erja Lokasi Target Kebutuhan Lokasi Catat | Target Kebutuhan
emerintah Program /Kegiatan . Capai
Daerah dan Capaian Dana/Pagu an apaian Dana/Pagu
p . Kinerja Indikatif penti | Kinerja Indikatif
rogram/Kegiatan ng
7.01.01. | Penyediaan Barang | Jumlah bulan Penyediaan Kec. 12 bln 6.072.000 | Dana 12 bln 6.672.000
2.06.05 | Cetakan dan Barang Cetakan dan Prembun Transfer
Penggandaan Penggandaan Umum-
Dana
Alokasi
Umum
7.01.01 | Penyediaan Bahan Jumlah bulan Bahan Kec. 12 bln 1.080.000 | Dana 12 bln 1.188.000
.2.06.06 | Bacaan dan Peraturan | Bacaan dan Peraturan Prembun Transfer
Perundang- Perundang-undangan Umum-
undangan Dana
Alokasi
Umum
7.01.01. | Penyediaan Jumlah bulan penyediaan Kec. 12 bln 15.000.000 | Dana 12 bln 16.500.000
2.06.07 | Bahan/Material penyediaan alat tulis kantor | Prembun Transfer
Umum-
Dana
Alokasi
Umum
7.01.01. | Penyelenggaraan Jumlah laporan Kec. 10 lap 3.000.000 | Dana 10 lap 3.300.000
2.06.09 | Rapat Koordinasi dan | penyelenggaraan Rapat Prembun Transfer
Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi Umum-
SKPD Dana
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Alokasi
Umum

Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana)

Perkiraan maju rencana

Kode Urusan/Bidang Cata 2025
Urusan Indikator Kinerja Lokasi Target Kebutuhan Lokasi tan | Target Kebutuhan
Pemerintah Program/Kegiatan Capaian Dana/Pagu penti | Capaian Dana/Pagu
Daerah dan Kinerja Indikatif ng | Kinerja Indikatif
Program /Kegiatan
7.01.01. | Penatausahaan Arsip | Jumlah bulanfasilitasiarsip | Kec. 12 5.000.000 | Dana 12 bln 5.500.000
2.06.10 | Dinamis pada SKPD Prembun | bulan Transfer
Umum-
Dana
Alokasi
Umum
7.01.01 | Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 21.000.000 23.100.000
.2.07 Daerah
7.01.01. | Pengadaan Mebel Jumlah paket mebel yang Kec. 3 unit 5.000.000 | Dana 4 unit 5.500.000
2.07.05 disediakan Prembun Transfer
Jumlah unit pengadaan Umum-
mebel Dana
Alokasi
Umum
7.01.01. | Pengadaan Peralatan | Jumlah unit pengadaan Kec. 4 unit 16.000.000 | Dana 4 unit 17.600.000
2.07.06 | dan Mesin Lainnya peralatan dan mesin Prembun Transfer
lainnya Umum-
Jumlah unit peralatan Dana
dan mesin lainnya yang Alokasi
disediakan Umum
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Cata | Perkiraan maju rencana
Kode Urusan/Bidang Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana) tan 2025
Urusan penti
Pemerintah Indikator Kinerja Lokasi Target Kebutuhan Lokasi ng Target Kebutuhan
Daerah dan Program/Kegiatan Capaian | Dana/Pagu Capaian | Dana/Pagu
Program /Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
7.01.01. | Pengadaan Sarana dan | Jumlah unit sarana dan Kec. 0 O | Dana 0 0
2.07.11 | Prasarana Pendukung | prasarana pendukung Prembun Transfer
Gedung Kantor atau | gedung kantor atau Umum-
Bangunan Lainnya | bangunan lainnya yang Dana
disediakan Alokasi
Tercukupinya sarana dan Umum
prasarana pendukung
Gedung kantor
/bangunan lainnnya
7.01.01 | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 68.904.930 68.297.748
.2.08
7.01.01. | Penyediaan Jasa Surat | Jumlah bulan penyediaan Kec. 12 bln 500.000 | Dana 12 bln 550.000
2.08.01 | Menyurat jasa surat menyurat Prembun Transfer
Umum-
Jumlah laporan Dana
penyediaan jasa surat Alokasi
menyurat Umum
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Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana)

Perkiraan maju rencana

Kode Urusan/Bidang 2025
Urusan : ;
Pemerintah Indikator Kineria Lokasi Target Kebutuhan Lokasi Target Kebutuhan
1] i Capaian Dana/Pa
Daerah dan Program /Kegiatan Ca.lpalgn Dang/ Pagu Cata | giner: L/ ragu
p . Kinerja Indikatif mnerja Indikatif
rogram /Kegiatan tan
penti
ng
7.01.01. | Penyediaan Jasa Jumlah bulan Penyediaan Kec. 12 bln 34.800.000 | Dana 12 bln 33.000.000
2.08.02 | Komunikasi, Sumber | Jasa Komunikasi, Sumber Prembun Transfer
Daya Air dan Listrik | Daya Air dan Listrik Umum-
Jumlah laporan Dana
penyediaan jasa Alokasi
komunikasi, sumber daya Umum
air dan listrik yang
disediakan
7.01.01. | Penyediaan Jasa Jumlah bulan penyediaan Kec. 12 bln 33.604.930 | Dana 12 bln 34.747.748
2.08.04 | Pelayanan Umum jasa Prembun Transfer
Kantor Kebersian kantor Umum-
Jumlah laporan Dana
penyediaan jasa Alokasi
pelayanan umum kantor Umum

yang disediakan
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Perkiraan maju rencana

Kode Urusan/Bidang Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana) 2025
Urusan
Pemerintah Indikator Kinerja Lokasi Target Kebutuhan Lokasi Target Kebutuhan
Daerah dan Program/Kegiatan Capaian Dana/Pagu Cata | Capaian Dana/Pagu
Program/Kegiatan Kinerja Indikatif tan | Kinerja Indikatif
penti
ng
7.01.01 | Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 53.466.000 45.645.600
.2.09 Pemerintahan Daerah
7.01.01. | Penyediaan Jasa | Jumlah kendaraan dinas 14 unit 38.466.000 | Dana 14 unit 29.145.600
2.09.02 | Pemeliharaan, Biaya | operasional atau lapangan Transfer
Pemeliharaan, Pajak, | yang dipelihara dan Umum-
dan Perizinan | dibayarkan  pajak  dan Dana
Kendaraan Dinas | perijinannya Kec. Alokasi
Operasional atau | Jumlah paket penyediaan | Prembun Umum
Lapangan jasa pemeliharaan, biaya
pemeliharaan, pajak dan
perizinan kendaraan dinas
operasional
7.01.01. | Pemeliharaan Jumlah peralatan dan Kec. 5.000.000 | Dana 11 unit 5.500.000
2.09.06 | Peralatan dan Mesin | mesin lainnya yang Prembun | 11 unit Transfer
Lainnya dipelihara Umum-
Jumlah peralatan dan Dana
mesin lainnya yang Alokasi
dipelihara Umum
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Jumlah unit pemeliharaan

peralatan dan mesin lainnya

Rencana Tahun

2024 (Tahun Ren

cana)

Perkiraan maju rencana

Kode Urusan/Bidang Indikator Kinerja 2025
Urusan Program /Kegiatan Lokasi Target Kebutuhan Lokasi Target Kebutuhan
Pemerintah Capaian Dana/Pagu Capaian Dana/Pagu
Daerah dan Kinerja Indikatif Cata | Kinerja Indikatif
Program /Kegiatan tan
penti
ng
7.01.01. | Pemeliharaan / Rehabil | Jumlah Gedung kantor Kec. 4 unit 10.000.000 | Dana 1 unit 11.000.000
2.09.09 | itasi Gedung Kantor | dan bangunan lainnya Prembun Transfer
dan Bangunan yang dipelihara Umum-
Lainnya /direhabilitasi Dana
Jumlah unit Alokasi
pemeliharaan / rehabilitasi Umum

gedung kantor dan
banguinan lainnya
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Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana) Perkiraan maju rencana
Kode Urusan/Bidang Indikator Kinerja 2025
Urusan Program /Kegiatan Lokasi Target Kebutuhan Lokasi Target Kebutuhan
Pemerintah Capaian Dana/Pagu Capaian Dana/Pagu
Daerah dan Kinerja Indikatif Cata | Kinerja Indikatif
Program /Kegiatan tan
penti
ng
7.01.02 | PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN 1.145.315.780 1.133.302.300
PELAYANAN PUBLIK
7.01.02 | Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada 1.145.315.780 1.133.302.300
.2.04 Camat
7.01.02. | Pelaksanaan Jumlah laporan Kec. 12 lap 62.966.780 | Dana 12 lap 50.767.000
2.04.02 | Urusan Pemerintahan | pelaksanaan Non perizinan | Prembun Transfer
yang terkait dengan pada urusan pemerintahan Umum-
Nonperizinan Jumlah pelayanan perijinan Dana
yang dilaksanakan (KTP, KIA, Alokasi
KK, Kartu Kelahiran, Surat Umum
Kematian, Pindah Datang)
7.01.02. | Pelaksanaan Jumlah kegiatan Kec. 4 Keg 1.082.349.000 | Dana 100% 1.082.535.300
2.04.03 | Urusan Pemerintahan | pelaksanaan Kewenangan | Prembun Transfer
yang terkait dengan lain yang Dilimpahkan Umum-
Kewenangan Lain Dana
yang Dilimpahkan
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Alokasi
Umum

Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana)

Perkiraan maju rencana

Kode Urusan/Bidang Indikator Kinerja 2025
p Urugan Program/Kegiatan Lokasi Target Kebutuhan Lokasi Target Kebutuhan
emerintah . .
Daerah dan Capaian Dana/Pagu Cata Capaian Dana/Pagu
p ; Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
rogram /Kegiatan tan
penti
ng

7.01.05 | PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN 12.682.000 13.950.200

UMUM
7.01.05 | Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai 12.682.000 13.950.200
.2.01 Penugasan Kepala Daerah
7.01.05. | Pembinaan Jumlah orang yang Kec. 60 12.682.000 | Dana 1 keg 13.950.200
2.01.01 | Wawasan mengikuti pembinaan Prembun | Orang Transfer

Kebangsaan dan wawasan kebangsaan dan Umum-

Ketahanan Nasional Ketahanan Nasional dalam Dana

dalam rangka rangka Memantapkan Alokasi

Memantapkan Pengamalan Pancasila, Umum

Pengamalan Pelaksanaan Undang-

Pancasila, Undang Dasar Negara

Pelaksanaan Republik Indonesia Tahun

Undang- Undang
Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,

1945, Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutuhan
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Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan

Negara Kesatuan Republik
Indonesia

Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia
Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana) Perkiraan maju rencana
Kode Urusan/Bidang 2025
Urusan Indikator Kinerja Lokasi Target Kebutuhan Lokasi Target Kebutuhan
Pemerintah Program/Kegiatan Capaian Dana/Pagu Capaian Dana/Pagu
Daerah dan Kinerja Indikatif Cata | Kinerja Indikatif
Program /Kegiatan tan
penti
ng
7 01.06 BIE(S):RAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN 100.898.000 110.987.800
7.01.06 | Fasilitasi, Rekom?ndasi dan Koordinasi Pembinaan dan 100.898.000 110.987.800
.2.01 Pengawasan Pemerintahan Desa
7.01.06. | Fasilitasi Jumlah desa yang Kec. 13 desa 7.104.000 | Dana 13 desa 7.814.400
2.01.03 | Pengelolaan terfasilitasi pengelolaan Prembun Transfer
Keuangan Desa dan | keuangan desa dan Umum-
Pendayagunaan Aset | pendayagunaan Aset desa Dana
Desa Jumlah dokumen yang Alokasi
difasilitasi dalam rangka Umum
pengelolaan keuangan desa
dan pendayagunaan aset
desa
7.01.06. | Fasilitasi Sinkronisasi | Jumlah dokumen Kec. 1 dok 14.878.000 | Dana 1 dok 16.365.800
2.01.09 | Perencanaan sinkronisasi percepatan Prembun Transfer
Pembangunan Daerah Umum-
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dengan
Pembangunan Desa

pembangunan daerah
dengan pembangunan desa
Jumlah dokumen
singkronisasi perencanaan
pembangunan daerah
dengan pembangunan desa

Dana
Alokasi
Umum

Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana)

Perkiraan maju rencana

Kode Urusan/Bidang Indikator Kinerja 2025
Urusan Program /Kegiatan Lokasi Target Kebutuhan Lokasi Target Kebutuhan
Pemerintah Capaian Dana/Pagu Capaian Dana/Pagu
Daerah dan Kinerja Indikatif Cata | Kinerja Indikatif
Program/Kegiatan tan
penti
ng
7.01.06. | Fasilitasi Jumlah fasilitasi dalam Kec. 2 dok 5.600.000 | Dana 2 dok 6.160.000
2.01.11 | Penyelenggaraan rangka penyelenggaraan Prembun Transfer
Ketenteraman dan ketentraman dan ketertiban Umum-
Ketertiban Umum umum Dana
Jumlah fasilitasi Alokasi
penyelenggaraan Umum
ketentraman dan
ketertiban umum
7.01.06. | Fasilitasi Jumlah desa yang difasilitasi Kec. 13 desa 19.200.000 | Dana 13 desa 21.120.000
2.01.13 | Penyusunan kegiatan penyelenggaraan | Prembun Transfer
Perencanaan musrenbangdes /kel Umum-
Pembangunan Jumlah dokumen 13 dok Dana 13 dok
Partisipatif fasilitasi dalam rangka Alokasi
perencanaan Umum

pembangunan partisipatif
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Jumlah kegiatan
musrenbnagcam
Jumlah kegiatan pra
musrenbangcam

1 keg

1 keg

1 keg

1 keg

Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana)

Perkiraan maju rencana

Kode Urusan/Bidang Indikator Kinerja 2025
Urusan Program /Kegiatan Lokasi Target Kebutuhan Lokasi Target Kebutuhan
Pemerintah Capaian Dana/Pagu Capaian Dana/Pagu
Daerah dan Kinerja Indikatif Cata | Kinerja Indikatif
Program/Kegiatan tan
penti
ng
7.01.06. | Fasilitasi Jumlah dokumen fasilitasi Kec. 13 dok 37.416.000 | Dana 13 dok 41.157.600
2.01.16 | Penyusunan Program | dalam rangka program dan Prembun Transfer
dan Pelaksanaan pelaksanaan pemberdayaan Umum-
Pemberdayaan masyarakat desa Dana
Masyarakat Desa Jumlah kegiatan UKS 2 keg Alokasi 2 keg
Jumlah kegiatan BUMDes 1 keg Umum 1 keg
Jumlah kegiatan Pembinaan 6 keg 6 keg
PKK
Jumlah kegiatan pembinaan 2 keg 2 keg
social masyarakat
7.01.06. | Koordinasi Jumlah fasilitasi kegiatan | Kec. 13 desa 16.700.000 | Dana 13 desa 18.370.000
2.01.17 | Pendampingan Desa | pendampingan desa Prembun Transfer
di Wilayahnya (bansos sembako) Umum-
Jumlah kegiatan fasilitasi 13 desa Dana 13 desa
TKP2 KDes Alokasi
13 lap Umum 13 lap
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Jumlah laporan hasil
koordinasi pendampingan
desa diwilayahnya)
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BAB V
PENUTUP

Dengan memperhatikan situasi diwilayah Kecamatan Prembun yang
kondusif dan tahun 2024 sebagai tahun politik pada tingkat Nasional, Provinsi dan
Kabupaten semoga tidak menjadi penghambat dalam pelaksanaan Program atau
kegiatan yang akan dilaksanakan yang mengakibatkan pencapaian kinerja
Kecamatan Prembun menurun.

Program dan Kegiatan yang akan dilaksanakan pada tahun 2024 di
Kecamatan Prembun masih memerlukan tambahan anggaran khusunya pada
Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik, subkegiatan
Pelaksanaan urusan pemerintahan yang terkait dengan nonperizinan karena ada
tenaga P2K yang dihonori dengan anggaran tersebut. Pelaksanaan Program dan
Kegiatan yang dilimpahkan kepada Camat dengan adanya Kuota Kecamatan juga
menjadi perhatian, karena terbatasnya Sumber Daya Manusia di Kecamatan
Prembun.

Rencana tindak lanjut pada tahun 2024 mendatang akan menetapkan 4
program, 10 Kegiatan dan 28 Subkegiatan sesuai dengan program yang
dilaksanakan dengan APBD Tahun 2024. Rencana ini merupakan dokumen
rencana kerja yang berfungsi sebagai pedoman perencanaan penyelenggaraan
pemerintahan dan pelaksanaan pembangunan 1 (satu) tahun kedepan. Jika dalam
proses perkembangan pelaksanaan program/ kegiatan terjadi perubahan
disebabkan adanya kebijakan-kebijakan baru, kebutuhan atau adanya peraturan-
peraturan baru, maka dimungkinkan untuk dilakukan perubahan dengan
mekanisme diusulkan kembali sesuai ketentuan yang berlaku

Semoga Renja Kecamatan Prembun Tahun 2024 ini dapat menjadi pedoman
dalam pelaksanaan program dan kegiatan Kecamatan Prembun pada tahun 2024,
serta dapat dijadikan tolok ukur keberhasilan Kecamatan Prembun dalam rangka
peningkatan layanan publik yang berkualitas untuk mewujudkan pencapaian visi
dan misi Bupati/Wakil Bupati.
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RENCANA KERJA PEMBANGUNAN DAERAH
KECAMATAN PREMBUN KABUPATEN KEBUMEN
TAHUN 2022

(REKAPITULASI HASIL MUSRENBANG RKPD DI KECAMATAN PREMBUN
KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2022)

KECAMATAN PREMBUN KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2022
Jalan Jeruk No.5 80287) 662321 Kode Pos 54394
Email:kec-prembun@kebumen kab.go.id
Wnblitn:httptﬂhnn-pmm bun.kebumenkab.qgo.id




HKATA PENGANTAR

Assalamu'alatkum Wr Wh

Dengan memanjatkan puji ayukur kehadiral Alloh SWT, kami dapat malaksanakan
Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Musrinbang REKFD HahL.;pEI'raﬂ di Kecarmatan
Prembun Tahun 2022) yang merupakan agenda yang sangal penling bag masyarakat dan
FPemenntah Daerah

Berdasarkan Peraturan Bupati Kebumen Nomar 6/ Tahun 2022 tentang Pardoman
Penyusunan Rencana Kerja Pemeriniah Daerah I{abupaten Kebumen tahun 2024 batwa
pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan, Rencana Kerja Pemerintah Daeran

& Kecamatan dilaksanakan pada bulan Nopember tahun 2022
Selanjutnya guna kelancaran pelaksanaannya, Bersama im kami sampaikan haril
pelaksanaan Musrenbang RKPD Kabupaten di Kecamatan Prembun Tahun 2022 |
sebagaimana terlampir) dengan harapan dapat mengetahui tujuan dan sasaran yang telar
Gtetapkan dalam dokumen RKPD dengan penekanan pada hasil pembangunar

Akhimya kita berdoa Bersama semoga Alloh SWT, senantiasa membimbing dar
mendho usaha luhur kita..... Aamiin.

Wasalamu alaikum Wr.Wh.

Prembun, 22 Nopember 2022
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RENCANA KERJA PEMBANGUNAN KECAMATAN PREMBUN TAHUN 2024
HASIL MUSRENBANG RKPD DI (MUSRENBANGCAM)
KECAMATAN PREMBUN TAHUN 2022

A PENDAHULUAN
1. Latar Belakang

Kecamatan Prembun terdetak disebelah limur wilayah Kabupaten Kebumen yang
barbatasan langsung dengan Kabupaten Purworjo { sebelah imur ) Kecamatan Mirit[ aabes-r
salstan ) Kacamatan Kutowinangun ( sebelah baral ) dan Kecamatan paduress | sabalal
Utara) sabagan besar wilayah Kecamalan Prembun merupakan dataran rendah dan
perbuldian dengan luas wilayah 23 96 Km2 ( 23 860 Ha )

Luas wilayah tersebut terdinl 869 70 Ha ( 36 '4 ) tanah sawah 1 526 30 Ha ( 58 % |
tanah kering Kecamatan Prembum lerletak diantaia 7 45 5 hintas selatan 100 37.0 Bujur
bmur. yang terbagn menjadi 13 Desa

Rata - rata jarak dan Desa ke Ibukola Kecamatan sekitar 2.8 Km sadangkan jarak rata
- rata dan Desa ke |bukota Kabupaten sekita 20,7 Km = Sebagian besar wilayah Kecamatar
Prembun pada umumnya sudah biasa dilewati kendaraan bermotor roda - roda 2 (dua
maupun rmda 4 (empat)

Daiam rangka pelaksanaan mekanisme perencanaan pembangunan  maka
diperiukan dukungan dan partisipasi masyarakat dalam seluruh proses pengelolaan
pembangunan mulai dar tahap perencana, pelaksanaan, pengawasan, sampai dengan
keberianjutan pembangunan, partisipasi masyarakat diharapkan terwujud dalam bentus
keterfibatan stakeholders, diharapkan kwalitas dari perencanaan dan hasil - nas
pembangunan lebih bak.

Sehubungan dengan hal fersebut, perlu diadakan Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Tingkat Kecamatan dalam rangka penyusunan RKPD Kabupaten Tahun
2024
Potensi Unggulan

Dengan hamparan lahan tersebut Kecamatan Prembun mempunyai polens: komma:!
ungguian bekoang. tembakau, kelapa dalam (kelapa lokal) dan pansanan Potens: xomod
bengkoang seluas 140 Ha, terdapat di Desa Sidogede, Desa Kedungbulus dan Mulyosh
dengan produksi 80 Ton/hs. Kelapa dalam tersebar di 13 desa dengan populas) 35 000
batang peridraan produksi 510.000 butir/bulan. Untuk perikanan tersentra di Desa Kabuaran,
Kedungwaru dan Tunggairoso dengan jumish kelompok perikanan 7 Kelompok dengan
kepemiiikan kolam seluas 3330 M2,



B. DASAR PELAKSANAAN

1.

Peraturan Bupati Kebumen Nomor 67 Tahun 2022 tantang Pedoman Penyusunan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2024,

Draf Surat Edaran Bupati Kebumen Nomor 873 langgal 3 November tahun 2022 tentang
Jadwal Pelaksanaan Musrenbang RKPD Kabupaten Kebumen di Kecamatan Tahun
2022 dan Pagu Indikatif Kecamatan Tahun 2024 dalam rangka Penyusunan Renja

Kecamatan Tahun 2024

C. MAKSUD DAN TUJUAN

b.

Maksud
Musrenbang RKPD Kabupaten di Kecamatan dimaksudkan untuk penajaman,

penyelarasan, klarifikasi dan kesepakatan usulan rencana kegiatan pembangunan

desa/kelurahan, yang diintegrasikan dengan prioritas pembangunan daerah di wilay g

kecamatan.

Tujuan
1. Membahas dan menyepakati usulan rencana
desa/kelurahan yang menjadi kegiatan prioritas pembangunan di wilayan

kecamatan yang bersangkutan,

2. Membahas dan menyepakati kegiatan prioritas pembangunan di wilayah
kecamatan yang belum tercakup dalam prioritas kegiatan pembangunan desz,

3. Menyepakati pengelompokan kegiatan priortas pembangunan di wilayah
kecamatan berdasarkan tugas dan fungsi Perangkat Daerah Kabupaten

kegiatan pembangunan

D. WAKTU DAN TEMPAT PELAKSANAAN
+ Tahap persiapan ( Pra Musrenbangcam ) hari Jum,al, tanggal 1{I‘~Inpemher 2022
» Tahap pelaksanaan Musrenbang RKPD Kabupaten di Kecamatan hari Selasa, tanggal

15 Nopember 2022.

« Tempat di Pendopo Kecamatan Prembun

E. PESERTA
Peserta Musrenbang RKPD Kabupaten di Kecamatan terdiri dari atas -

%

Delegasi Desa berjumlah & orang terdiri dar Kepala Desa, Tokoh Masyarakat, Waki|
Perempuan dan wakil kelompok masyarakat rentan termarginalkan, minimal 30 %
orang diantaranya adalah perempuan dan minimal satu diantaranya wakil desa
tersebut adalah RTM.

2. Perwakilan SKPD dan pemangku kepentingan lainnya skala Kecamatan.

F. NARASUMBER

1. Kabupaten : BAPPEDA, Perwakilan OPD, Ketua DPRD Kab. IHBthﬂ'!Eﬂ. Anggota

DPRD Dapil VI



3

Kecamatan : Camat, Sekcam, Para Kasi, Tim Kecamatan, KorwillKorlap Tingkat

Kecamatan Prembun, Pendamping Desa dan Para Ahli Profesional yang dibutuhkan

serta Tim Pengamal.
Pihak lain yang diundang / ditunjuk secara re:smi oleh penyelenggara,

G. TAHAP PERSIAPAN (PRA MUSRENBANG RKPD DI KECAMATAN TAHUN 2022)

1.
2.

Pembahasan tata tertib Musrenbang RKPD i Kecamatan tahun 2022
Penyepakatan indikator perengkingan/ penilaian sebagai dasar penilaian priontas
ditetapkan dengan kesepakatan bersama difzaisilitasi tim penyelengara.

Daftar prioritas kegiatan skala Kabupaten dan program Dana Afirmasi Pengembangan
Agrobisnis Terpadu tahun 2024 yang memuat usulan kegia!aﬁ pembangunan dari
sumber dana program DAPAT dan kegiatan usulan program kewilayahan.

Usulan OPD yang terbagi dalam sumber dana APED Kabupaten, APBD Provins

dan APBN.

H. TAHAP PELAKSANAAN MUSRENBANG RKFPD DI KECAMATAN TAHUN 2022

1.

Pendaftaran Peserta Musrenbang RKPD di Kecamatan tahun 2022

Acara pembukaan Musrenbang RKPD di Kecamatan tahun 2022

Pelaksanaan Musrenbang RKPD di Kecamatan tahun 2022 se bagai berikut

* Pemaparan Camat mengenai potensi dan prioritas kegiatan pembangunan di
Kecamatan Prembun

* Pemaparan materi Musrenbang RKPD i Kecamatan tahun 2022 cleh Camat
yang meliputi daftar rekapitulasi Prioritis 6 Usulan Desa tahun 2024 vyang
diusulkan ke OPD dan daftar usulan priaritas program DAPAT Tahun 2024 dan

program unggulan kewilayahan,

* Penyepakatan Usulan

* Pengambilan  keputusan menyepakali seluruh tabel  prioritas kegiatan
pembangunan Kecamatan.

* Memilih dan menetapkan daftar nama delegasi Kecamatan ( maksimal & arang |
untuk mengikuti forum OPD  dan Musrenbang RKPD Kabupaten (30%
keterwakilan perempuan),

4. Rangkuman hasil kesepakatan Musrenbang RKPD di Kecamatan tahun 2022

dirumuskan ke dalam rancangan berita acara kesepakatan hasil Musrenbang RKPD

di Kecamatan tahun 2022 oleh tim perumus yang di pimpinoleh Camat yang terdir

dari

* Daftar Rencans Kegiatan Dana Afirmasi Pengembangan Agrobismis
Terpadu (DAPAT) Tahun 2024 berdasarkan Rencara Kegiatan Dana
Afirmasi Pengembangan Agrobisnis Terpadu (DAPAT) Tahun 2024
¥ang sudah ada sebagaimana dalain Form 2-
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» Penyepakatan Daftar Prioritas Usulan Desa/Kcolurahan Tahun 2024
sebagai Usulan Kegiatan Pembangunan di wilayah Kecamatan Tahun
2024 yang akan diusulkan ke Perangkat Daerah sebagaimana dalam
Form 3
5. Daftar Delegasi Kecamatan untuk mangikuti Forum Perangkat Daerah
dan Musrenbang RKPD Kabupaten Tahun 2023 sebagaimana dalam
Form 4; .
6. Dokumen Renja Kecamatan Tahun 2024 yang akan dibiayai melalui
anggaran kecamatan sesuai Pagu Indikatif Kecamatan sebagaimana
dalam Form 5; dan
Berita Acara dan Daftar Hadir Peserta Musrenbang RKPD Kabupaten di
Kecamatan Tahun 2022 sebagaimanz dalam Form &

Demikian pelaksanaan Musrenbang RKPD di Kecamatan Prembun Tahun 2022 untuk
menjadikan periksa dan guna seperlunya,
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Panyipakatan Daflar Priomaes Usulan Gosafalurahan Tahan 2024
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Daftar Rencana Kegiatan Dana Afirmasi Pengembangan Agrobisnis Terpadu (DAPAT) Tahun 2024
berdasarkan Rencana Kegiatan DAPAT Tahun 2023 yang sudah ada

Urusan Program Kepiatan Indikator Kegiatan Valume Lokasi
-d 3 =4 - A T
Pragram Penyediaan dan Budidaya Tembakau :bibit, saprodi, sarana pasca panen  |Teraksananya kegiatan _
Pertanian Pengembangan Sarana dan budidaya Bengkoang: bibit, saprodi, pelatinan budidaya |demplat budidaya £ Dasa Desa Sidogede, Kedungbutus,
Perianian cultivator 4 unil 4 desa |bengkoang dan tembakau Mutyasr dan Kebuann
Fasilitas| pembentukan dan pemberdayaan 2
kelompok tani, Pelatihan pengolahan, packaging 2
relompok @ 10 orang 2 hr, sarana pengolahan (alat)
2 kelompok Rp 12 5it,  Jenis alat Alat | Palatihan
Bengkoang
Program Pemberdayaan Ussha |Mesin giling parul, kempor, saringan, oven, wajan Terlaksannya kegiatan
LIMEM Menengah, Usaha Kecil, dan 0,40, mixer, blender, spatula, soblok, pisau, loyang magang pengolahan 4 Desa Muhasan “:n i-u;t:-_.ara;nn :
Usaha Mikro (UMKM) 20x20 capitan kue, pangangkat gorengan, kuas dan  |bengkoang '
sarung tangan
Alal : Palatinan Teambalkan
Alat perajang tembakau, rigen penemuran, grenda,
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desa dasa desa
701, | Pesomendasi dumiah doiumen | Jumiah Sds Fecamal | Rekomend | Jumileh 4 desa | 10.000.000 APED . Juimilah 4 dass | 10,500,000
0.2, | Pengangiatan dan rekomand gl gakumen an as dakumen dokumen | [
01.08 | Pemberhantan F’Hi'lﬁ:h‘. perpangkalan dan | rekomandas Frembun Pengangka | rekomendas: rekomandas
| Diagg pembErhentian peEngangkatan | tan dan | pangengkala panganguata
i | parangkal desa dan | Femberha | n dan | ndan [
| pETRErTE s I Fili&En | i b pembarhant] |
i Pt anghad Perangkat | an perangkal an perangkat
desa | | | Dwea 2E5E | dass
- | . | I
7O | Fasitasi Sinensas Jumiah dokumen | Jumiah 13dok | Kecamal | Fasiiasi | Jumiah | 13 dok | 15.000.000 \PBD | Jumiah | 13dok | 15.750.000
06.2. | Perencanaan sinkranisasi dak umen an Sinkronlss | dokumen ' gk [
01.09 | Pembangunan Daersh percECatan singkronisasi Prembun | si singkronisas SHYGRAC S35
gergen Pembanguran Fembangunan perencanaan | Perencana | perencanaan | perencanaan
Desa daefahdengen | pembanguna i an pembanguna pembalyuna
pembangunan n daerah Pembangu | n daerah n daersh
desa dengan fIan dengan GENgAn
pembanguna Ciserah pambanguna pembarcuna
ndesy ﬂeng;n fn degs n aesa
: Pembamngu

nan Desa




TO1. | Fasiiias Peryelenggaramn | Jumian fasias] | Jumish desa | 13 Kecamal | Fasilitasi | Jumish desa | 13 5.000,000
082 | Ketenteraman dan dalam rangks terfasilitasi dasa an Penysleng | terfasii@asi desa el m‘.?m'.“ 3 5.250.000
01,11 | Ketertan Umum penyslenggarsan | penysiengga Prembun | garaan penyslengga Airitaal desa
kteniraman dan raan Koteniera | raan penyelengga
keterban umum ketentraman man dan keleniraman rasn
dan | Keterliban | dan ;:Hn-lmman
kstariban Urmitam kataditan %
umum iekesom :-H:rlnban
[7.01. | Fasiitasi Peryusuran Jumishdeayang | Jumiah 12 Kecamal | Fasiltasi | Jumi T B0
062, | Pesencanaan difaadiisy kegialan dokumen desa an Pemyusuna ﬂuku::llaﬂ ﬂl:i 23.00.000 APBR Jumizh 12 25,000,000
01.13 | Pembangunan Patispas! | penyelerggarsan | fasilitasi Prembun | n fasilitasi cckia desa
musrenbangdes’k | dalam Perencana | dalam fasilitasi
&l rangka ain rangka | Mm:a
perencanaan Pembangu | perencanaan g
pembanguna narn pemban perencanaan |
n partisipatit Fartisipafif | n :!l.t-l's'ﬂ'.u:il pembanguna |
parizipati! n partisipatd
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ke mm“ kegiatan
Pra
mLmﬁnhﬂ'nu mu:mn‘hang rlll.ﬁ-ﬁl"tr'lbinq
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Daftar Nama Delegasi Kecamatan untuk Mengikuti Forum Perangkat Daerah dan
Musrenbang RKPD Kabupaten Tahun 2023

Kecamatan . Prembun - = |
| Nama II___F;;I;HP_ ) Unsur/Jabatan/Alamal KEE;;:;T-,F;?k
Sugeng Pujarwanto SSos| L | | Camat | SDAIK
Asep Hartoyo, S KMM.Si | L Sekretaris Camat - PPM

Siti Musrifah, S.Sos P |KasiPMD | spank
Faiq Hasan L | | Kepala Desa Kedungbulus SDA/IK
Tohir L Ketua BPD Desa Kabuaran | PPM
Hj Soniyah | P | Unsur Perempuan | PPM




BERITA ACARA

KESEPAKATAN HASIL MUSRENBANG RKPD KABUPATEN DI KECAMATAN
( MUSRENBANGCAM) KECAMATAN PREMBUN

KABUPATEN KEBUMI' N

SR =

Pada hari selasa tanggal lima belas bulan Nopemiler tahun dua ubu dua puluh dua telan
'enggarakan Musrenbang RKPD Kabupaten di Kecamatan Prembun Kabupaten Kebumer yang
adn pemangku kepentingan sesuai dengan dafar hadir sebagaimana lercantum dalam L EHTHJIFAL
'@ BCAra ini

telah memperhatikan, mendengar, dan mempertimbangkani

Pemaparan malen oleh Narasumber

« Camat Prembun {Sugeng Pujarwanto, 5. Sos)

* Anggota DPRD Dapil Vil (Tatag Sajoko, SH)

* Kabid Litbang pada Bappeda Kab Kebumen (Bahrun Munawir,5 STP.M.Si)

» Kabd Pemerintahan dan .. Dinas PMD Kab Kebumen (Merci.

RKPD (Musrenbangcam) di Kecamatan, maka pada:

HarTanggal Selasa, 15 Nopember 2022

Jam : 09.00 wib 5.d selesai

Tempat - Pendopo Kecamatan Prembun

Musrenbang RKPD (Musrenbangcam) di Kecamatan Prermbun Kabupaten Kebumen Tahun 2033
MENYEPAKATI

KESATU . Program dan kegialan prioditas dan indikator kingna yang disertai targer dan

kebutuhan pendanaan yang telah diselaraskan dengan usulan kegiatar prioritas dari

Musrenbang RKPD (Musrenbangcam) o Kecamatan Prembun Kabupstan

Kebumen;

EDUA @ Menyepakati berita acara ini beserta lampirannya, merupakan satu kesatuan  dan

merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari berita acara hasil kesepakatan

Musrenbang RKPD (Musrenbangcam) di Kecamatan Prembun Kabupaten

Kebumen;

Rrenca . Berita acara ini beserta lampirannya dijaclikan sebagai bahan penyempurn:aarn

rancangan Renja Kecamatan Prembun Kabupaten Kebumen Tahun 2024

Demikian berita acara ini dibuat dan dizahkan untuk digunakan sebagaimana mestinya.

.'I I L
Illl- II'-- TR .".III
ﬂ.g,. '%EMG PLEMRWANTO, 5. Sos
\\ s--Pemiina Tingkat |
NIF. 19651214 198603 1 008

Tanggapan dan saran dan seluruh peserta Musrenbang RKPD di Kecamatan Prembun terhadac
matan yang dipaparkan sebagaimana telah dirangkum menjadi hasil keputusan Musrarozang

=



Menyetujui,

Wakil Peserta Musrenbang RKPD Kabupaten (Musrenbangearm) i Kecamatan
Tahun 2022 Kecamatan Prembun Kabupaten Kebumen

NAMA

Tatag Sqruiclﬁ. SH

UNSUR
PERWAKILAN

| DPED

Budi Purnomo, SPKP

Unsur Perangkat
Daerah_

| Susivanto, SE

Unsur Kecamatan

DELEGAS| KECAMATAN PREMBUN PADA FORUM PL

Unsur Lembaga

 Un sur_ME;.:ayﬂ.rﬁl.mt,.f
| L.SM

ALAMAT ‘

DPRD Dapil VI
Kecamstan Prembun _

Kecamatan Prembun |

Kecamatar Prembun

Kecamatan Prembun

RABUPATEN KEBUMEN TAHURN 2023

;

T.-"l.Nl}F'-
MOGAN

.m&ﬁ —

i

i; =/

MUSRENBANG RKPL

NAMA INSTANSI ALAMAT TANDA
/L,-TNNG‘}J»
: |
Sugeng Pujarwanto,§. Sos Kecamatan Prembun Kecamatan Prembun \’\tb W,
Asep Hartoyo, 5. KM M 5 Kecamatan Prembun Kecamatan Prembun
Siti Musrifah, S S04 kecamatan Premburn mat

F.L,n;.amat an Preambun

- L 2 e
Faq Hasan Kepala Desa Kedungbulus | Kepala Desa kedungbulus
Tohir Ketua BPD Desa Kabuaran| Ketua BPD Desa Kabuaran
Hj Soniyzh B B ~

Unsur F"EFEl'rlpuan

Unsur Perempuan




PEMERINTAH FABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PREMBUN
Jalan Jeruk Momor 5 Telp (02B87) 662321
Email: kec-prembuni@kebumeankab. goid
Wabsite: hitps Vkec prembun kebumenkal.goid
Kods Pos 54364

Frembun, 10 November 2022
Nomor 005/ 5| Kepada
Lampiran | ¥th. 1. Kelua DPRD Kab. Kebumen
Perhal . Undangan 2 Anggota DPRD Kab Kebumen Dapil 7
3. Dan Ramil Frambun
4. Kapolsek Prembun

Di =
TEMPAT

Mengharap dengan hormat kehadiran saudara besok pada -

Haritanggal : Selasa, 15 Nopember 2022

Waktu : Pukul 08.30 WIB s/d selesal

Tempat :  Pendopo Kecamatan Prembun

Acara Musrenbang RKPD di Kecamatan

{(Musrenbangcam) Kabupaten Kebumen o
Kecamatan Prembun Tahun 2022

Keterangan : 1. Pakaian yang berlaku pada hari itu
2. Mematuhi  protokol kesehatan (memaka
masker)

Demikian untuk menjadikan perksa dan atas kehadirannya
disampaikan tenma kasih.

m 2«551’14'193503 1008

Tembusan :

1. Kepala Bappeda Kab. Kebumen B
2, Kepala Inspektur Kab, Kebumen

3. Kepala Dinas PMD Kab. Kebumen

e g




el PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
HFJ . KECAMATAN PREMBUN
lf 2L Jalan Jeruk Ncmor & Talp: (0287) 662321
Email: hac-premhun@habumenhab.gmd _
Wabsita: https: /i }E-prﬂlﬁblll'l.i":'ﬂ'humanmt:-ﬂﬂ.ld
Kiode Pos 54304

_Prembun, 10 November 2022

Nomor : Kepada:
Lampiran ElﬂSIqu; ¥ih. 1. Kepala UPTD/Korlap se Kec. Prembun
Perihal - Undangan 2. Kepala KUA Kecamatan Prembun
| . Kepala Desa se Kec. Prembun
u% Tim Pelaksana Kegiatan

Musrembangcam Tahun 2022
Pendamning Desa/PLD Kec Frembun
Bpk/bu winind

e

TEMPAT

!T_\- (]

Mengharap dengan hormat kehadiran saudara besok pada

Hariftanggal : Selasa, 16 Nopember 2022

Wiaktu - Pukul 08,30 WII3 s/d selesal

Tempat +  Pendopo Kecamatan Prembun

Acara - Musrenbzng RKPD di Kecamatan

(Musrenbangcam) Kabupaten Kebumen di
Kecamatan Prembun Tahun 2022
Keterangan : 1. Pakaian yang berlaku pada hari itu.

2. Kepala Desa hadir bersama Delegasi Desez
yang dipilih dalam Musrenbangdes (@ Desa &
orang).

3. Mematuhi protokol kesehatan (mer:akai
masker)

Demikian untuk menjadikan periksa dan atas kehadirannya
disampaikan terima kasih. 4

Tembusan : Kepala Bappeda Kab. Kebumen
1. Kepala Bappeda Kab Kebumen, %
2. Kepala Inspektur Kab. Kebumen : "



it

PEMERINTAH KABUPATEN KFRUMEN
KECAMATAN PREMBUN

"I
r
[ ]
.
-
»,

* i Jalan Jeruk Nomor 5 Telp: (0287) 662321

- Email; kec-prembun@kebumeriiab.go.id
Websile: hitps:/fkec-prambun kebumenkab.go.id
Kod3 Pos 54554

Prembun, ¥ Nopember 2022

Noemor . D05/ w2 Kepada Yth :
Lampiran
Perihal - Undangan 1. Dan Ramil Prembun

2. Kapolsek Prembun
3. Kepala UPTD se Kec. Prembun
D -
TEMPAT

Dalam rangka Kegiatan Musrenbang RKPD di  Kecamatan
(MUSRENBANGCAM) Kecamatan Prembun Tahun 2022, akan
dilaksanakan langkah-langkah persiapan.

Berkait dengan hal tersebut dimohon kehadiran saudara pada

Hariftanggal © Jum, at, 11 Nopember 2022

Waktu © 1230 WIB

Tempat . Pendopo Kecamatan Prembun

Acara : Rakor Persiapan Musrenbang RKPD di Kecamatan
(Pra Musrenbangcam) Tahun 2022

Keterangan . 1. Pakaian yang berlaku pada hari itu

2. Mematuhi protokol kesehatan (memakai masker)

Demikian atas kehadirannva disampaikan terima kasih
'.."'-r""'""_-“"'::m.h

ihag T ingkat. |
pii{214 198603 1 008

Tembusan ;

1. Kepala Dinas PMD Kabupaten Kebumen
2. Inspektorat Kabupaten Kebumen

3. Kepala BAPPEDA Kabupaten Kebumen




PEMERINTAI{ KABUFATEN KEBUMEMN
KECAMATAN PREMBUN
Jalan Jeruk Momor 5 Telp: (0287) 562321
Email; kec-prembuni@itabumenkab gu.d
Wabsite: https:/flkec-prembun kebumenkab._go.id
Kode Pos 54354

Prembun, 7 Mopamber 2022
Nomor . DOS/ H4c Kepada Yth
Lampiran dan 1. Kepala Desa se - Kec. Prembun
Perihal : 2  PDIPLD Kec. Prembun

[3i —
TEMPAT
Dalam rangka Kegiatan Musrenbang RKPD di  Kecamatan
{(MUSRENBANGCAM) Kecamatan FPrembun Tahun 2022 akan
dilaksanakan langkah-langkah persiapan,
Berkait dengan hal tersebut dimolhion kehadiran saudara pada

\ariftanggal ¢ Jum, at, 17 Nopembsar 2022
Wakiu » 12,30 WIB
Tempat . Pendopo Kecamatan Prembun
Acara . Rakor Persiapan Musrenbang RKPD di Kecamatan

(Pra Musrenbangcam) Tahun 2022
Keterangan ;1. Pakaian yang berlaku pada hari itu.
2. Kepala Desa hadir hersama 1 (satu) crang Unsur
BPD dan 1 (satu) orang “Jnsui Perempuan
3. Mematuhi protokol kesehatan (memakal masxer)
Demikian,‘ atas perhatian dan kerjasamanya disampaikan tenma

kasih
| ( { .

' SUGENG PUSARWANTO.S Sos
W s, Pembifa Tingkat. |
* NIP. 19651214 198603 1 00¢

Tembusan :

1. Kepala Dinas PMD Kabupaten Kebumen
2. Inspektorat Kabupaten Kebumen

3. Kepala BAPPEDA Kabupaten Kebumen

it il
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amatan Prembun
gral . 15 Nopember 2022
pat - Pendopo Kecamatan Prembun
| Jems batan/ Linsus oy R
Nama Kelamin Desa = h;]l:::::h“"::“ Mo Telp / Hi Fanda Tang
L] P = —
gl
futanas A, b Hagung ——
Lhadn | howen 221 | Batve BP0 =
A7 ﬂ}?t‘l'mi b Pedit ol Febe did /N _
*;’igw-h = "’"r F?.-c! [T ) AJ,E;%A ' od g }_;_- -’
i, L _'-ﬁ L =
Gl e
= .‘.q-'_)_. i
Pl N
E’ug.u;j-n— 9 Kabekelan E,fﬁ__,{{,{ r ! —{—
A EHM '.:-1, Vr L{M{L IJ.C-&G‘[;'\-{I"I : : .'i e -
Zoddent £ V| Webeliafpn | Pohuepim~ : ”‘% '}
R\
] L"-'#A F‘ﬁ%’ L HM&W ulégf;(’dﬂ S @ TELLP]'I
iy v W AF:ML I?Ml‘:‘fi‘l (2.8 .{ 3 2
(=p7 {1 - l{:ﬁ.‘ﬂtﬂﬂtﬂu % _
E E N E| P Kabuoaran 1@#,{,;&_ _— |
| e € W O T P 4" (4 — ybf 4
| M Shofud v poborran | Blaad o iR
Tm v Ml"ﬂ-ﬂmﬂ— #Eié. i 28 I!'f/{,/:ij :
Ariutfineey v (adiotan~ ¥ l:"""wl-'l. ;’E"j':l
| Wpwoaiuply |/ Mabval FrA_ { F?‘*'F‘*“:ﬁ \[
_Eﬁr.ﬂm ¢4 Heheriiio Wepled ‘& ~TH
LT N v F‘J»bf'-""ﬁrév&":.- Aelegu By <k .
V| MHM Mq.,-‘h A

e tuumar Brbitr

dpdeada’ aa

<<

UeclingB Airt

L dudioro, J//Egg‘r-x o4 4
§ Luho ] [V otibldn | P (g
T N I T [ i
roh e RV, Wmi..mh-u M&A?’w iz
Qhrd— | lecliocmrpsios J&&A@L 4 L by
e vl 1 I T ?ﬂu?wm,: [
bodgencilll | v Ww'%rn& Dededoty, o AR




Rl ulq-'qur

scfidpe,

rﬁe&aﬁs .t

mhw Cefiagty’ %4 Mf S
v [wfu’-rﬁ.' T::wf«ru‘n g _—
¥ v o |
Ll ,i‘gm f}r.fcﬁ e VA .
fud o psdyfoor peluh. 0 por— =

e Pecariban Qe fFolid il
L meagd— 1Y Quandlian | Defelistr I i

2 I[irm%f Glrernlis Ty fn«tl'E:-':-..' B 4 k}x '

Lphummn™ " Wo g ar eprn b}fﬁﬁp . l; . #ﬁ,
ot M pid] [ Seemde | vilaps 0% [
e e R & snfin- n-.aﬂm - 14 e B v
il Y, 4 /' Pesuningan L H{&d 7
5 'ilm-.a-m-p:ﬁ v "‘-.L .gwmngl: A T}L{?{,Q,[‘ﬁ]" 13
| O L {_It-l:'r‘.-'*'-"'r"'-‘-".i..m __;f}%_**- fae .

3 FFWRTY I ] TS Y FXY

“| proln IV aka,.:wm Dt S i 7.
& | tndbd— |V Prembun el d @’ _
Flvungelos (U] | Gedon | Lboots 0y =
i eapdn, Y] | SQhodon e QL
| ool Y| Qenba | Defsodr WU T vk

S gy Stendn. | Delingr i fo

2 WP . v Vy X e
¢ Monghons, S v Sembirkadipaten el il I
E Vzﬁﬁi—: Se. Ay it

| V| Sobolionigh | Oelade. it £

ot b digdy

E ;' EI |1 v

D feapin 04

WI%L

mﬁﬂ

g«..wﬂq’-‘_ s Sidopede o
Hady t"n:miq VI Sidogedr iﬁf&#cﬁh 104 o <

Pifbvaen: | L] S1de mbﬂ w / Tl
< M"\ o Qs Q'-.'."-q:{.-"l-._ c&‘.fc,th i =] ) frzsj'h'g
g :a,m T Vv 31@,1%‘5, @E{,%H 1 C}m -

L—"M‘.F MR v ELF{J%HF d&&,—'ﬁ‘tﬂfﬂr ny Vi :S]‘:ri



] B - e 'ru..;:nl_rrﬂ___‘?-gﬁﬁ*i_ | e Py
ﬂ%;h F_U;Fq;.lx V[ ursmerlron, | doleaedy V2 : e
Culla 7l Eem ey I A | Y
| T e s, | ki i PR/
o |7 | Plormirbon | dolacte ol =7
" V| Sumggelom | dobgpn_ 04 4 *
Yinoeh Sl v | sliour __{ &
Mt keab] [V | —ineods defequt 04 i
%a@* = “2eoh o o betody: 11} =\ G
?“'if“*uk o/ on 26 %p W =

R [ ontsts Y i
Te V. v | Teunbo defesdy D1 L




PRA MUSRENBANG REFD KABUPATEN TI
KECAMATAN PREMELUN K

Prombsan

DAFTAR HALNR UNDANGAR
KRCAMATAN (Muscnbingsis]

ARUPATEN KEALMEN

¢ 11 Mopember 2022
: Pendopa Kegamntan Premban
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PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN PRENMEUN
JI Jeruk No. 5 Telp. (0287) 662321
Email kec-prembun@kebumenkab.go id

Website: htips/flkec-prambun kebumenkab go id

PREMBUN - 543(14_ i

KEPUTUSAN CAMAT PREMEUN
NOMOR : 050/, A8 ./ KEP/2022
TENTANG

SUSUNAN PANITIA PELAKSANA KEGIATAN

MUSYAWARAH PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH DI KECAMATAN

Menimbang

Mengingat

d.

1.

(MUSRANBANGCAM) TAHUN 2022

KECAMATAN PREMBUN KABUPATEN KEBUMEN

CAMAT PREMELIN

bahwa untuk kelancaran dan ketertiban pelaksanaan Angagaran
Tahun 2022 khususnya hegatan Musyawarah Perencanaan
Pembangunan Dasrah di Kecamatan (Musrenbangcam) Tahun
2022 Kecamatan Prembun maka periu menetapkan Fanitia
Pelaksana Kegiatan,

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaiména di maksud dalam
huruf a, maka perlu menetapkan Keputusan Camat Prembun
Kabupaten Kebumen tentang Susunan Panitia Pelaksana Kegiatan
Musyawarah Perencanaan Pembangunan Daerah di Kecamatan
(Musrenbangcam) Tahun 2222 Kecamatan Prembun Kabupsten
Kebumen

Undang-undang Nomer 15 Tahun 1850 tentang Pembentukan
Daerah-Daerah Kabupateri dalam Lingkungan Propinsi Jaws
Tengah );

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Ferencanaan Pembangunan Nasional [Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 442 1),
Undang-Undang MNomar 12  Tahun 2011  tentang
Fembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 82,
Tambahan Lembaran Megara Republik Indonesia Nomor
5234) sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2022 tentang



Parubahan Kedua atas Lindang-Undang Nomor 12 Tahun
2011 tentang Pembentukan Peraluran Perundang-
undangan (Lembaran Naegara Republik Indonesia Taiwun
2022 Nomor 243, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 6801),

Undang-Undang MNemcr 22 Tahun 2014 tentang
Pamerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 kMomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indoniesia Momor 5587) sebagaimana
telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang
Undang Momor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Ketja
(Lembaran MNegara Republik Indonesia Tahun 2020
Nomor 245, Tambahan Lembaran Megara Republik

Indonesia Nomor 057 3), .
Undang-undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor
125, Tambahan Lembaran Republik Indn:lr*ef,s'ra Nomor 4437)
sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir dengan Undanag-
undang MNemor 32 Tahun 2004 tentang Pemenntahan Daeraf
(Lembaran Megara Republik Indonesia Nomor 4844),
Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 fentang Hubungan
Keuangan Antara Pemerintah Pueat dan Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2022 MNomor 4, Tambahan Lembaran MNegara Repurlik
Indonesia Nomor 6757},

Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang
Tata Cara Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2006 Nomor 96, Taribahan Lembaran
Megara Republik Indonesia Nomor 4663);

Peraturan Pemerintah Nomor & Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
(Lembaran MNegara Raepublik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4817):
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11

12,

13.

Paraturan Pemarintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang

Fembinaan dan Pengawasan Fenyalanggaraan
Pametiniahan Daerah (Lembaraa MNegara Republhik
Indonesia Tahun 2017 Womor 73, Tambahan Lembaran

Megara Republik Indonesia Nomaor 8041}
Peraturan Pemearintah Nameor 12 Tahun 2018  tentang

Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republic

Indonesia Tahun 2019 MNomor 42, Tamnahan Lembaran

Megara Republik Indonesia Nomor G322}

Pergturan Daerah Kabupaten Kebumen Momor 20

Tahun 2012 tenfang FPercepatan Penanggulangan

Kemiskinan (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumean

Tahun 2012 Nomor 20. Tambahan Lembaran Dasrah
Kabupaten Kebumen WNomor 93) sebagamana telah
diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten MNomaor 2
Tahun 2022 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah
Kabupaten Kebumen Homor 20 Tahun 2012 tentang
Percepatan Penanggulangan Kemiskinan (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2022 Nomor 2,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen
Nomor 188);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen MNemer 7 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Caerah (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun
2018 MNomor 7, Tambahan Lambaran Daerah Kabupaten
Kebumen Nomor 127) sebagaimana teiah diwpah dengan
Pearaturan Daearah MNomor S TEhUﬁr 2021 tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen
Nomer 7 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Tahun 2021 MNomor 5, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 183);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomaor 3 Tahun
2020 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lemba-an
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2020 Nomor 3.

Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor
170);



14, Paraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 4 Tahun

2021 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan

Daaerah {Lembaran Daarah Kabupaten
2020 Momor 4, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten

Kebumen Tahun

Kebuman NMomor 182},

16 Paraturan Dasrah Kabupatan Momor Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menangah Daerah
Kabupalien Kebumen Tahun 2021-2026 (Lem baran

Daerah Kabupaten Kelumen Tahun 2021 Nomaor

Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumean

Momor 184};
16. Peraturan Bupati Kebumen Nomor . Tahun 2022 tentang
Perubahan Anggaran Pendapatan dan Belzra daerah Kabupaten
Kebumen Tahun 2022,
MEMUTUSKAN -
Menetapkan
KESATU Sususnan Panitia Pelaksana Kegialen Musyawarah Perencanazan

|

Pembangunan Daerah di Kecamatan (Musrenbangcam) Tanun 20:%
Kecamatan Prembun Kabupalen Kebumen sebagaimana terlampir
dalam Lampiran Keputusan ini.

KEDUA - Panitia Pelaksana Kegiatan sebagaimana tersebut pada diktum
KESATU berfugas menyelenggarakan kegiatan  Musyawarah
Perencanaan Pembangunan Dacrah di Kecamatan (Musrenbangcam)
Tahun 2022 Kecamatan Prembur Kabupaten Kebumen.

KETIGA . Segala biaya yang timbul sebagai akibat ditetapkannya Keputusan ini
dibebankan kepada Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
Kabupaten Kebumen Alokasi Satuan Kera Perangkat Daerah
Kecamatan Prembun Tahun Anggaran 2022,

KEEMPAT : Keputusan ini berdaku sejak tangoal ditetapkan,

Diteta e,

-

Padgfanagal
i
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BlNopember 2022

T :
1. Bupati Kebumen
2. Kepala Bappeda Kabupaten Kebumen
3. Epala Dines PMD Kabupaten Kebumen
: pala Badan PKPD Kabupaten
2. Anggota Tim g Kebumen
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SUSUNAN PANITIA PELAKSANA KEGIATAN
MUSYAWARAH PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH DI KECAMATAN
(MUSRANBANGCAM) TAHUN 2022
KECAMATAN PREMBUN KABUFATEN KEBUMEN

No | NAMA JABATAN DALAM ' KEDUDUKAN
| KEDINASAN . DALAM PANITIA
1. | Sugeng Pujarwanto, S.Sos | Camat Penanggungjawab
2. | Asep Hartoyo, S.KM.M.Si | Sekcam Kela
3. | Siti Musrifah, 5.So0s Kasi PM Sekretans
4. | Susiyanto,SE Kasi Trantib Anggota
5. | Saimun, S.IP Kasi Tapem | Anggota
| 6. | Fatimah Kasi Pelum dan Kesos | Anggota
| 7. | Sukmo Edi Saputro,SE Kasubag Perzancanaan | Anggota
| dan Keuangan
8. | Ir.Endah Hendrastuti Kasubag Umum dan | Anggota
Kepegawaian
9. | Tri Uminarsih Staf | Staf Administrasi
10. | Absoriyah Staf ‘ Staf Administrasi
11. | Kusman Staf Staf Administrasi
| 12, | Sigit Sumantri Staf Sta’ Administrasi
13 | Suryo Wahyono | Staf Staf Administrasi
14. | Anita Nur Maylitasari A Md | Verifikator Keus ngan Staf Administrasi
15. | Hendi THL Staf Administrasi




FHOTO RAPAT MUSRENBANGCAM
KECAMATAN PREMBUN
TAHUN 2022




TAHUN 2022

PHOTO RAPAT PRA MUSRENBANGCAM
KECAMATAN PREMBUN
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	Penyusunan Renja Kecamatan Prembun Tahun 2024 memperhatikan Peraturan Bupati Kebumen Nomor 61 Tahun 2021, Permendagri 90 Tahun 2019, Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 dan Renstra Kecamatan tahun 2021-2026. Setelah dilakukan peme...

